STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ

W SOKOLNIKACH



1. Niniejszy Statut to podstawowy dokument, w oparciu o ktory dziata Szkota Podstawowa
w Sokolnikach, ul. Lesna 1a, 62-305 Sokolniki

2. Podstawa prawna:



10.

11.

12.
13.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$swiatowe Art. 133 ust. 3, 4, art. 149, art. 151,
art. 152, art. 154, art. 157, art. 158, art. 160, art. 161 ustawy — Zasady przyjmowania
uczniéow do szkoty.

. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z dnia 9 sierpnia 2017 r.

w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach - Poz. 1591.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym - Poz. 1578.

USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe - Dz.U. 2017 poz. 59 - Uczniowie
nie bedacy obywatelami polskimi i obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw, korzystaja z nauki i opieki na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEIJ z dnia 7 czerwca 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow i1 sposobu organizowania nauki religii
w publicznych przedszkolach i szkotach - Poz. 1147.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 2 czerwca 2017 .
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci
dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $§wiadomego
1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosciach rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach 1 $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;j
ksztalcenia og6lnego — poz. 1117.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie organizacji roku szkolnego — poz. 1603.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci
1 milodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym — poz. 1578.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z dnia 28 sierpnia 2017
r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy -
poz. 1656.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$§wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r., Nr
67, poz. 329 ze zm.) zobowigzuje placowki o§wiatowe do ,,przygotowania uczniow do
wyboru zawodu 1 kierunku ksztatcenia”.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r . - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r., Nr 118,
poz. 1112, Nr 137, poz.1304, Nr203, poz. 1966, Nr 228, p0z.2258 oraz z 2004 r., Nr 96,
poz. 959 i Nr 179, poz. 1845) - dotyczy zasadnosci zatrudnienia w szkole doradcy
zawodowego.

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59).
Dz.U.2017.0.59 - Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe Art. 27 - Dziatania
zabezpieczajace dostep uczniow do niektorych tresci.



14. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z dnia 25 sierpnia 2017
r. W sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i1 opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji Na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 7 (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i
949), art. 47 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 59 i 949).

15. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.. Dz.U. z 2017 r.,
poz. 1189).

16. Ustawa o systemie oswiaty - Stan prawny aktualny na dzien: 11.11.2017
Dz.U.2016.0.1943 t.j. - Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty

17. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z 18 stycznia 2017 roku

w sprawie §wiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2017 r.,

poz 170).

18. Kodeks pracy — ustawa z 26 czerwca 1974 r.

19. Ustawa z 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach i hymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz

o pieczeciach panstwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 625).

20. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z 28 marca 2017 r.

w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 703).

21. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z 14 lutego 2017 r. w

sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej

ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty

| stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356).
22. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 3 sierpnia 2017 r. w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1534).

23. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 1 sierpnia 2017 r. w
sprawie szczegotowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty.
(Dz. U. z 2017 r. Poz. 1512).

24. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.


https://www.lexlege.pl/ustawa-o-systemie-oswiaty/

ROZDZIAL 1
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1
Nazwa szkoly

1. Nazwa szkoty:

Szkota Podstawowa w Sokolnikach.

2. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Kotaczkowo.

3. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

4. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu na tablicach urzgdowych, stemplach
1 pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwo i legitymacje szkolng.

5. Siedziba szkoly jest budynek przy ulicy Lesnej 1A we wsi Sokolniki, gmina Kotaczkowo,
powiat wrzesinski, wojewodztwo wielkopolskie.

6. Obwod szkoty obejmuje wsie: Galezewice, Gorazdowo, Sokolniki, Szamarzewo.

7. Na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
organ prowadzacy moze nadaé szkole imig, ktore powinno by¢ zwigzane z Kierunkiem pracy
wychowawczej 1 dydaktycznej szkoty.

8. Szkota jest jednostkg budzetowa.

§2

Inne informacje o szkole

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia jest podzielony na dwa etapy:
1) nauczanie zintegrowane w klasach I-111;
2) nauczanie przedmiotowe w klasach 1V-VIII.
2. Przy szkole funkcjonujg oddziaty przedszkolne. Oddziat szesciolatkow miesci si¢ w
budynku szkoty przy ulicy Les$nej 1a, oddziaty trzy-, cztero- i pigciolatkow- w budynku
przy ul. Szkolnej 15 w Sokolnikach.
3. Edukacja w szkole podstawowej, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow
nauczania trwa osiem lat.
4. Ukonczenie szkoty uprawnia do dalszego ksztalcenia w szkole ponadpodstawowe;.
5. Podstawowg jednostka organizacyjng jest zespdt klasowy (oddziat przedszkolny) zlozony
z ucznidéw, ktoérzy w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych,
okreslonych planem 1 programem nauczania danej klasy, oddziatu .
6. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) biblioteki;
2) swietlicy;
3) pomocy pedagoga szkolnego;
4) logopedy.
7. Szkota organizuje zajecia nadobowigzkowe dostosowane do mozliwosci finansowych oraz



potrzeb i1 zainteresowan uczniow.
8. Szkota prowadzi nauke jezyka angielskiego i niemieckiego.
8a.Szkota organizuje zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow
z niepetnosprawnoscig intelektualng.
9. Obowiazek szkolny obejmuje dzieci w wieku okreslonym w odrgbnych przepisach.
10. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ przebiegu nauczania, wydaje $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej i1 promocji do nastgpnej klasy oraz inne druki wg zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.
11. W szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia i organizacje (z wyjatkiem politycznych) zgodnie
z art. 56 Ustawy o Systemie O$wiaty oraz funkcjonowa¢ zwigzki zawodowe wg odrgbnych
przepisow.
12. Szkota Podstawowa w Sokolnikach jest szkolg publiczna.



ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa: Ustawy Prawo o$wiatowe,
Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz
potrzeb $rodowiska, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasady powszechnej dostepnosci;,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego,

b) ramowy plan nauczania.
2. Zapewnia wszechstronny rozw0j osobowosci ucznia, uwzglednia indywidualne jego
zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje.
3. Zapewnia warunki do realizacji celow i zadan poprzez swoja baze, kadre oraz inne czynniki.
4. Stosuje metody i techniki samodzielnego zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci oraz poznawania
wspotczesnych systemOw wymiany i upowszechniania informacji.
5. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad okreslonych
w programie profilaktyczno-wychowawczym szkoty:

1) ksztattuje humanistyczng i patriotyczng postawe ucznidw, poszanowanie postepowych
tradycji, trwalych wartosci kultury narodowej i powszechnej, konstytucji, zasad
ustrojowych, norm wspoélzycia;

2) przygotowuje uczniow do prawidtowego ksztattowania stosunkéw miedzyludzkich
1 sterowania nimi zgodnie z potrzebami spolecznymi, a w zwigzku z tym
do $wiadomego, aktywnego i1 odpowiedzialnego spetlniania zadan w zyciu rodzinnym,
spotecznym, gospodarczym, kulturalnym i obronnym kraju;

3) ksztaltuje wrazliwo$¢ spoteczng, emocjonalng i estetyczng uczniow, ich sprawno$é
fizyczna, a takze nawyki dbania o wlasny rozwoj fizyczny, zdrowie, higien¢ psychicznag,
racjonalny wypoczynek i organizacj¢ czasu wolnego;

4) ksztattuje przekonania o podmiotowym i spolecznym charakterze egzystencji cztowieka
oraz pozytywnej motywacji do nauki 1 osobistego uczestnictwa w zyciu szkoty
1 spoteczenstwa;

5) uczy uczestniczenia w zyciu kulturalnym i intelektualnym szkoty oraz Srodowiska,
rozwija samorzadowe dzialania organizacji uczniowskich;

6) podkresla w pracy dydaktyczno-wychowawczej kulture i tradycje regionu;

7) przygotowuje do wyboru szkoty ponadpodstawowej i przysztego zawodu;

8) ksztaltuje u uczniéw postawy przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

6. Sprawuje opieke¢ nad uczniem, odpowiednio do jego potrzeb i mozliwosci szkoty,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia.



7. Ocenia, klasyfikuje i promuje uczniow wedtug WZO zgodnego z obowigzujacymi przepisami
prawa.

8. Organizuje statutowe cele 1 zadania we wspoOlpracy z rodzicami, organizacjami
1 instytucjami, tworzac optymalne warunki osiggania wysokich efektow w swojej dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej.

9. Realizuje cele 1 zadania okreslone w podstawie programowej szkoly podstawowej,
uwzgledniajace cele 1 zadania wychowawczo-profilaktyczne i edukacje dla bezpieczenstwa
zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.

Cele szkoty realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne, w tym:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy
1 obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
treSci 1 dzialania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw.

10. Szczegdlowe wymagania wobec szkoly okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

§4

1. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy, a takze z wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych nastepuje poprzez:

1) realizowanie programdéw nauczania w oparciu o podstawy programowe w taki sposob,
aby ich tresci byly w zasiggu realnych mozliwosci wigkszosci ucznidw, natomiast
wszystkim  chetnym, aktywnym 1  zdolniejszym  umozliwia si¢  rozwdj
zindywidualizowany, co do tempa i kierunku w ramach nauczania
zindywidualizowanego;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspolczesnym zagrozeniom
w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;

3) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla uczniow z niepetnosprawnoscia, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych spotecznie;

4) integracje wiedzy nauczanej przez:
a) ksztatcenie zintegrowane w klasach I-111;
b) zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie klaso-lekcyjnym,
c) edukacje miedzyprzedmiotowa: prozdrowotng, ekologiczng regionalng, czytelnicza
i medialna;
d) projekty migdzyprzedmiotowe w klasach IV-VIII.
5) stosowanie jednolitych podstaw do oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow wg
WZO;
6) umozliwianic rozwijania zainteresowan ucznidw poprzez udzial: w kolach
przedmiotowych, zaje¢ciach pozalekcyjnych, konkursach, spartakiadach, projektach;
7) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi;



8) organizowanie nauki religii lub etyki na zyczenie rodzicow (opiekundow prawnych),
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

9) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, wspolpracg z poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem Rodzinnym, Powiatowa Komendg Policji oraz
Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, w ramach zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych, logopedycznych,
wedhug odrebnych przepisow;

10) realizowanie tresci dotyczacych wychowania do zycia w rodzinie, o zasadach
swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny w ramach
,»Wychowania do zycia w rodzinie”, wedlug odrgbnych przepisow, za pisemng zgoda
rodzicow;

11) organizowanie opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych, potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna.

2. Szkota umozliwia pelny rozwdj osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek
1 czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, koncertach muzycznych,
seansach filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych
zajeciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych.

3. Szkota zapewnia uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoly z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktoére
mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego uczniéw
- w szczegolnosci tresci pornograficznych, eksponujacych przemoc, naruszajagcych normy
obyczajowe, propagujacych nienawis¢ 1 dyskryminacje.

§5
(uchylony)

§6

1. Szkota wspomaga rodzicow 1 wspolpracuje z nimi w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
2. Wspotdziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia racji
obu stron.
3. Wspoldzialanie zapewnia rodzicom:
1) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych klasy oraz szkoty;
2) znajomos$¢ przepisow prawa szkolnego dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow;
3) uzyskanie biezgcej informacji na temat swojego dziecka, jego postgpow, zachowania
I przyczyn trudnosci w nauce;
4) porady i konsultacje w sprawach dotyczgcych dziecka;
5) udziat w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dzialaniach gospodarczych;
6) wyrazanie i przekazywanie organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.
4. Formami wspotdziatania sa:
1) spotkania klasowe rodzicow, wywiadowki;



2) spotkania Rady oddzialowej z wychowawca klasy;
3) spotkania Rad oddziatowych z dyrektorem szkoty;
4) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami;
5) konsultacje z pedagogiem szkolnym;
6) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora szkoty;
7) kontakty telefoniczne;
8) zapraszanie rodzicow przez wychowawcOow, pedagoga szkolnego, dyrektora
w przypadku drastycznego przekraczania norm zachowania przez dzieci;
9) zapraszanie rodzicow do udzialu we wspdlnym organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych.
5. Podstawowa forma kontaktu sg indywidualne spotkania wychowawcow z rodzicami
oraz zebrania klasowe.
6. Czestotliwos¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.
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ROZDZIAL 3
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§7

Cele i zakres oceniania

1. Przedmiotem oceniania wewnatrzszkolnego sa:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgl¢dniajgcych te podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1
norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§8

Ogolne kryteria oceniania

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
4) wskazanie uczniowi jego mocnych i stabych stron;
5) udzielenie uczniowi wskazowek w celu uzupetienia brakow;
6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze).
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych ocen czastkowych, potrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;
3) ocenianie biezace i ustalenie polrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz pétrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali i w formach przyjetych w szkole;
4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug rozporzadzenia;
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6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

8) stosowanie zasad oceniania ksztattujacego.

4. Szkota organizuje nauke religii na Zyczenie rodzicow. Zyczenie jest wyrazane w formie
pisemnego oswiadczenia. O$§wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zosta¢ zmienione.

§9

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw):

1) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych potrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania; nauczyciele
potwierdzaja to zapisem w dzienniku lekcyjnym, rodzice (prawni opiekunowie)
podpisem w dzienniku;

2) o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4) Wymagania  edukacyjne z  poszczegdlnych  przedmiotow  zawarte  sa
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania (PZO)

2. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow):

1) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

3) o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2a. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane uczniowi i jego rodzicom
(prawnych opiekunéw) w nastepujacy sposob:

1) przekazanie zainteresowanym pracy do domu w celu zapoznania sig;

2) zwrot podpisanej przez rodzicow (prawnych opiekundéw) pracy nastgpnego dnia
nauczycielowi.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia sg udostepnione do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
4. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania potrocznych i1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z poszczegolnych przedmiotow (PZO), znajduja si¢ w bibliotece szkolne;j.
5. Wymagania edukacyjne, niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
potrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania, dostosowuje si¢ do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb  rozwojowych 1  edukacyjnych oraz indywidualnych  mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na  zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

6.Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje :
1) oceny biezace;
2) oceny klasyfikacyjne:
a) potroczne;
b) koncowe;
3) informacj¢ zwrotng (ustng lub pisemng).

§10
Ocenianie biezgce

1. Nauczyciel sprawdza 1 ocenia wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow w zakresie tre$ci nauczania
z poszczegllnych zaje¢ edukacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem postgpow ucznia.

2. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw moze odbywac si¢ na podstawie pisemnych
prac uczniowskich, testow, sprawdziandw, odpowiedzi ustnych, prac wytworczych, projektow,
¢wiczen praktycznych, prac domowych, obserwacji, samooceny dokonanej przez ucznia oraz
innych form wynikajacych ze specyfiki poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

3. Kazda praca klasowa 1 sprawdzian zapowiedziane sg na tydzien przed ich napisaniem, fakt ten
jest odnotowany przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym. Nauczyciel okresla wymagane tresci
1 umiejetnosci. Obecnos¢ ucznia jest obowigzkowa.

4. W tygodniu uczniowie moga pisa¢ tylko dwie prace klasowe. Termin ostateczny oddania
pracy klasowej to 14 dni od jej napisania. Uczen ma prawo poprawi¢ oceng¢ z pracy klasowej
w ciggu 14 dni od dnia oddania, jesli wskazuje gotowos$¢ do wspolpracy z nauczycielem
1 uzupetnia braki.

5. Sprawdzone, ocenione oraz opatrzone komentarzem prace pisemne, uczniowie otrzymujg
od nauczyciela w ciggu dwoch tygodni od daty pisania sprawdzianu.

6. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

7. Prace pisemne przechowywane sg w szkole do konca danego roku szkolnego.

8. Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej postawionej za pisemng prace kontrolng
na zasadach ustalonych przez nauczyciela.

9. W danym dniu uczniowie moga pisa¢ jeden sprawdzian.

10. Na kazdej lekcji nauczyciel moze sprawdzi¢ wiadomos$ci, w formie pisemnej z trzech
ostatnich lekcji bez zapowiedzi. Kartkoéwki uczen otrzymuje do domu do wgladu przez rodzica.
11. Kazdy uczeh ma prawo do nieodpytywania go gdy:
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1) zostanie przedstawiona pisemna lub ustna prosba rodzicow;
2) po przerwie w zajeciach szkolnych dtuzszych niz trzy tygodnie.
12. Uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezacej formy sprawdzania i oceniania
w wyjatkowych sytuacjach losowych.
13. Badanie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznidow prowadzone przez inne osoby niz nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych jest zapowiadane z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.
14. Szczegdétlowe zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zawarte
sag w opracowanych przez nauczycieli i udostgpnionych uczniom i rodzicom (prawnym
opiekunom) przedmiotowym ocenianiu.
15. Informacje o osiggni¢ciach ucznidéw w nauce gromadzone s3:
1) w dziennikach lekcyjnych;
2) w arkuszach ocen.
16. W kontroli biezacej dopuszcza si¢ rozszerzong skalg ocen przez stosowanie ,,+7, ,,-°’.
17. Ocenianie na lekcjach religii odbywa si¢ wedlug skali ocen przyjetej w danej klasie. Ocena
koncowa umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie zachowania.
17a. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnego oddziatu klasy.
17b. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajgciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawic¢ kreske (,,religia/etyka
—), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.
17c. Srednia ocen ucznia uczeszczajacego zaréwno na religie, jak i etyke, uwzglednia obie
oceny.
18. Rodzice powiadamiani sg o osiggnigciach edukacyjnych i zachowaniu ucznia:

1) na zebraniach;

2) na wywiadowkach klasowych organizowanych wedtug potrzeb;

3) naindywidualnych spotkaniach z nauczycielami.
18a. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

19. Przed rocznym 1 potrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sa obowigzani
poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

20. Jezeli w wyniku klasyfikacji potrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakoéw.

§11

1. Procedura informowania uczniéw i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o odwotaniu od
oceny potrocznej lub rocznej :

1) 7 dni przed pétrocznym albo rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,

nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw informujg ustnie ucznia o przewidywanej dla
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niego ocenie, rodzicow (prawnych opiekundéw) informujg pisemnie — wpisujac
informacj¢ do dzienniczka lub zeszytu przedmiotowego;
2) 2 dni przed zebraniem, wpisuja oceng do dziennika;
3) o grozacej ocenie niedostatecznej nauczyciel danego przedmiotu informuje ucznia
1 jego wychowawce na miesigc przed zakonczeniem zajec;
4) wychowawca w formie pisemnej informuje rodzicow.
2. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.
3. W Kklasach I- III szkoty podstawowej poétroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

§ 12

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych wucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. Dla ucznidow z opiniami, dostosowuje si¢ wymagania edukacyjne, aby na ocen¢ pozytywng
uczen opanowat tresci konieczne.

5. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow.

§13
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Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci wysilek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 14

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajgciach
wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych na podstawie pisemnego wniosku jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) wraz z zalaczong opinig o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia w tych zajeciach wydang przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
uniemozliwia ustalenie polrocznej lub rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,
albo ,,zwolniona”.

§ 15

W przedmiotowych zasadach oceniania nauczyciel uwzglednia WZ0O. Wymagania edukacyjne
na oceny szkolne buduje 1 przedstawia tylko nauczyciel prowadzacy zajecia
w oparciu o realizowany przez siebie program nauczania.

§16

1. Klasytfikacja potroczna 1 roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢  edukacyjnych, okreSlonych ~w  szkolnym planie nauczania,
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu poéirocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych i potrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali ocen
przyjetej w rozporzadzeniu.

2. Klasyfikacja potroczna ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajgé
edukacyjnych, okreslonych W szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisow 1 zachowania ucznia.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Potroczne i1 roczne (potroczne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
(polroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
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promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na potrocze programowo wyzszy) ani na ukonczenie
szkoty.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzsze] jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢  edukacyjnych, okre§lonych
w szkolnym planie nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem § 12 ust. 14, 15.

6. Uczen, ktory uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskuje
z tych zaje¢ edukacyjnych poétroczng, roczng lub koncowa najwyzsza pozytywng oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa ocene klasyfikacyjna.

§17

1. Skala ocen w Szkole Podstawowej w Sokolnikach poczawszy od klasy IV obejmuje
nastgpujace oceny biezace 1 oceny potroczne i1 roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:

1) stopien celujacy — 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry- 5 (bdb);

3) stopien dobry- 4 (db);

4) stopien dostateczny- 3 (dst);

5) stopien dopuszczajacy-2 (dop);

6) stopien niedostateczny- 1 (ndst.).

2. Oceny sa ustalane na podstawie nastgpujacych kryteriow:

1) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory: opanowat w 100% wiedzg i umiejetnoSci
okreslone w podstawie programowe] ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania, proponuje rozwigzania
nietypowe lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikuje si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim (regionalnym)
albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiggni¢cia;

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory: opanowal zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
1 praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory: nie opanowat w petni wiadomosci okre$lonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, ale opanowal je w stopniu
przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie programowej, a takze poprawnie
stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory: opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajacym
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5)

6)

wymagan zawartych w podstawie programowej oraz wykonuje (rozwigzuje) typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci;

stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktoéry: ma braki w opanowaniu podstawy
programowej niewykluczajace jednak mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe;j
wiedzy w ciggu dalszej nauki, a przy tym rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktoéry: pomimo dziatan wspomagajacych
1 zapobiegawczych ze strony nauczyciela nie spetnia kryteriow oceny dopuszczajace;.

2a) Oceny z prac klasowych i sprawdzianéw ustalone sg na podstawie ujednoliconej skali
procentowej:

1) 100 % - celujacy

2) 91%- 99% - bardzo dobry

3) 70% - 90% - dobry

4) 50% - 69% - dostateczny

5) 31% - 49% - dopuszczajacy

6) 0 — 30 % - niedostateczny

§18
Zasady oceniania zachowania uczniow

1. Ocena zachowania uwzglgdnia funkcjonowanie ucznia w S$rodowisku szkolnym oraz
respektowanie zasad wspolzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych.
2. Ocenianiu podlega postawa ucznia w zakresie rozwoju osobowosci, relacji miedzyludzkich,

motywacji i obowigzkoéw szkolnych zgodnie z kryteriami przyjetymi do stosowania w szkole.

3. Pélroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.

4. Potrocznag 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala si¢
wedlug nastepujace;j skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

5. Ocen¢ zachowania ustala si¢, przyjmujac za punkt wyjscia zachowanie dobre, przypisane
uczniowi, ktory:

1)

dobrze wypetnia obowiazki szkolne- przygotowuje si¢ do zajec i bierze w nich udziat;

2) jest uczciwy, sumienny, dobrze wywiazuje si¢ z podjetych zadan;

3)

nie ulega natogom, dba o kulture stowa;
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4) z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich cztonkéw spoteczno$ci szkolnej;
5) dba o czystos¢ i estetyke szkoty;
6) zauwaza swe bledy i potrafi z wlasnej inicjatywy je naprawic;
7) szanuje prawa innych.
8) dba o stosowny strdj i wyglad
6. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry przyktadnie spetnia wszystkie wymagania zawarte w
tresci oceny dobrej 1 moze by¢ przyktadem do nasladowania dla innych uczniow:
1) jest pilny i sumienny w wypelnianiu obowigzkow szkolnych;
2) wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista w szkole i poza nig;
3) bierze czynny udzial w zyciu klasy, szkoty i srodowiska;
4) osigga czolowe miejsca w konkursach szkolnych i pozaszkolnych (przedmiotowych
i sportowych);
5) systematycznie i punktualnie ucz¢szcza na zajecia lekcyjne;
6) rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia;
7) dba o swoje zdrowie, nie ulega natogom,;
8) dba o kulturg jezyka;
9) jest uczciwy, tolerancyjny, zyczliwy, szanuje godnos¢ wiasng i innych;
10) godnie reprezentuje szkot¢ w srodowisku.
7. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) systematyczne przygotowuje si¢ do zaje¢ oraz w nich aktywnie uczestniczy;
2) wykazuje kulturg osobistg wobec kolegow, pracownikow szkoty i innych o0sob;
3) zachowuje si¢ stosownie do okoliczno$ci, ma wlasciwy stroj;
4) szanuje mienie szkoty;
5) bardzo dobrze zachowuje si¢ w szkole i poza nig.
8. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) spoznia si¢ i opuszcza zajgcia bez usprawiedliwienia;
2) nie angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty, srodowiska;
3) czasami swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych;
4) czasami zachowuje si¢ nietaktownie i niekulturalnie;
5) nie poczuwa si¢ do winy za wykroczenia regulaminowe;
6) jego wyglad sporadycznie budzi zastrzezenia;
7) nie dostrzega potrzeby niesienia pomocy innym;
8) nie zawsze wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan.
9. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
1) nagminnie sp6znia si¢ lub opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia;
2) tamie przepisy regulaminowe, nie dostrzega btedoéw i ich nie poprawia;
3) utrudnia prowadzenie zaje¢, $wiadomie stwarza zagrozenie dla innych;
4) odnosi si¢ z lekcewazeniem do ucznidw, nauczycieli i pracownikow szkoty;
5) niszczy mienie szkolne i srodowiskowe, przywlaszcza sobie cudzg wlasnosc;,
6) ubiera si¢ niestosownie do wymogow szkoty;
7) ulega natogom, nie dba o higien¢ osobista;
8) jest niekolezenski, nietolerancyjny, niekulturalny, ktamie;
9) narusza godno$¢ osobistg i cielesng innych, jest agresywny;
10) swym post¢gpowaniem wywiera zty wpltyw na innych;
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11) nie reaguje na uwagi i dziatania wychowawcze osob dorostych;
12)nie jest zainteresowany wilasnym rozwojem i uzyskiwaniem pozytywnych wynikow
W nauce.
10. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny
nieodpowiedniej oraz:
1) zawsze lub prawie zawsze jest nieprzygotowany do zajec¢ szkolnych;
2) lekcewazy swoje obowigzki,
3) celowo famie regulaminy szkolne;
4) uzywa wulgarnego stownictwa;
5) ma agresywny stosunek do kolegdéw, nauczycieli, pracownikow szkoty;
6) demoralizuje uczniow;
7) zachowuje si¢ niestosownie w szkole i poza nig (wycieczki szkolne);
8) dokonuje przestepstw (kradnie, wyludza pieniadze, szantazuje, zastrasza, dokonuje
rozbojow, zneca si¢ fizycznie i psychicznie);
9) celowo niszczy mienie szkoty;
10) nie uczestniczy w zyciu szkoty, imprezach szkolnych i klasowych, dezorganizuje ich
przebieg.
10a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
11. Tryb ustalania oceny zachowania:
1) Oceng potroczng i roczng  zachowania ustala wychowawca w porozumieniu
z zespotem klasowym na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;
2) Nauczyciele przedmiotowi przekazuja informacje o pozytywnym lub negatywnym
zachowaniu ucznia w terminie do 2 tygodni przed zebraniem Rady Pedagogicznej;
3) W przypadku watpliwosci przy ustaleniu pélrocznej i rocznej oceny zachowania
wychowawca moze zasiegna¢ opinii Rady Pedagogiczne;;
4) Ocena ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
12. Potroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.
13. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
14. (uchylono)
15. (uchylono)

§19
Zasady oceniania uczniow I etapu edukacyjnego

1. W klasach I — I1I uczen jest oceniany w formie opisowe;.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
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2) zachowanie ucznia.
3. Na poczatku I etapu ksztatcenia kazdy uczen zostaje zdiagnozowany pod wzgledem
przygotowania do podj¢cia nauki w szkole.
4. W klasach I — III ocenianie opisowe odbywa si¢ jeden raz w okresie na podstawie Informacji
zgromadzonych w ,,Dzienniku zaje¢ zintegrowanych dla klas I, II i III szkoty podstawowe;j” oraz
biezacych prac ucznia znajdujacych si¢ w jego teczce.
5. Ocenie biezacej 1 opisowe]j podlegaja nastepujace aktywnosci uczniowskie:

1) czytanie;

2) pisanie;

3) mowienie;

4) stuchanie;

5) obliczanie;

6) umiejetnos¢ rozwigzywania zadan;

7) umiejetnosci praktyczne;

8) umiejetnosci artystyczne;

9) rozwoj ruchowy.
6. Ocena zachowania jest oceng opisowa, polega na rozpoznawaniu przez wychowawce stopnia
respektowania przez uczniéw zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych ustalonych
wspolnie z uczniami w kontrakcie klasowym.
7. Wychowaweca dokonuje oceny zachowania na podstawie wnikliwej obserwacji i informacji
zawartych w dzienniku z uwzglednieniem kryteriow oceniania zachowania.
8. Oceny biezace, ocena klasyfikacyjna potroczna i roczna osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz
jego ocena zachowania s3 dokumentowane w dzienniku lekcyjnym na podstawie prac
uczniowskich, testow, sprawdziandéw, prac domowych, spostrzezen i1 uwag dotyczacych
zachowania.
8a. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci  z  zakresu wymagan  okreslonych
w podstawie programowe] ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.
9. O przewidywanej dla ucznia klas I — 11l klasyfikacyjnej nagannej ocenie zachowania lub
negatywnej ocenie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia zostaja poinformowani rodzice Iub prawni
opiekunowie na miesigc przed potrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, w trakcie spotkania z wychowawcg lub listem poleconym.
10. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-IIT na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasi¢gni¢ciu opinii rodzicow
(opiekunow prawnych) ucznia.
11. Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ takze o promowaniu ucznia klasy I-1l1 do klasy
programowo wyzsze] w ciggu roku szkolnego:
1) na wniosek rodzicow /prawnych opiekunéw/ i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy oraz
po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej;
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2) na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicoéw /prawnych opiekunow/, oraz
po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej.

§ 20
Kryteria oceniania zachowania dla uczniéw I etapu edukacyjnego

1. Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

punktualno$¢ — brak spoznien;

systematyczne odrabianie prac domowych, przygotowanie do zaje¢;

sumiennie wypelnianie obowigzkow dyzurnego klasowego oraz wywigzywanie si¢
z innych podjetych zadan;

utrzymywanie tadu i porzadku na swoim stanowisku pracy oraz dbalo$¢ o przybory
1 ksigzki;

dbatos¢ o sprzet szkolny;

dbatos¢ o czystos$¢ otoczenia i estetyke klasy;

dbatos¢ o skromny i estetyczny wyglad — ubior stosowny do okolicznosci.

2. Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

udziat w konkursach i innych imprezach organizowanych w szkole;

godne reprezentowanie szkoly podczas imprez okoliczno$ciowych;

rozwijanie swoich zainteresowan 1 uzdolnien;

aktywnos¢, pilnos¢, obowigzkowos¢ w pracy;

wykonywanie dodatkowych prac na rzecz klasy, szkoty, sSrodowiska;

aktywny udziat we wspdlnych grach, zabawach, imprezach klasowych i szkolnych.

3. Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

1)
2)
3)

podtrzymywanie tradycji szkoty;
przejawianie szacunku wobec symboli narodowych;
aktywne uczestnictwo w wydarzeniach zwigzanych z tradycjami szkoty.

4. Dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

przestrzeganie norm i zasad funkcjonowania w grupie;
bezpieczne zachowanie podczas przerw;

pomaganie innym w miar¢ swoich mozliwosci;
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;
dbatos¢ o higiene osobista;

nieprzejawianie zachowan agresywnych;

praca nad poprawg swojego zachowania.

5. Dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j:

1)
2)
3)

stosowanie form grzecznosciowych wobec dorostych i1 réwiesnikow;
nieuzywanie wulgaryzmow;
wzbogacanie stownictwa poprzez rozwijanie zainteresowan czytelniczych.

6. Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:

1)
2)
3)

przestrzeganie zasad kontraktu klasowego;
kulturalne zachowanie w czasie przerw i podczas wyj$¢ poza teren szkoty;
udokumentowane sukcesy pozaszkolne;

22



4) kulturalne uczestnictwo w uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;

5) przestrzeganie zasad kulturalnego spozywania positkow w stotowce szkolnej. Stotdowka
szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez pracownikow
kuchni dla ucznidéw i pracownikéw szkoty;

6) przestrzeganie regulaminu korzystania z toalet.

7. Okazywanie szacunku innym: prawdomownosc¢ i szczero$¢ wobec innych, nieprzywtaszczanie
cudzej wiasnosci, szacunek wobec kolegow, pracownikow szkoty
1 innych 0so6b, pomaganie stabszym w réznych sytuacjach /na wycieczce, w czasie zabawy,
w szkole/.

§21
Procedura egzaminu sprawdzajacego

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie pozniej, niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej na pisemnag prosbe rodzicow ucznia, w ktorej jest wskazana ocena, o ktorg ubiega
si¢ uczen

4. Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego dyrektor szkoty powotuje komisje ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktéorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosdw;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

5. Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
6. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej(potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora- jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, tego samego lub pokrewnego
przedmiotu,

d) bez prawa glosu moze na swdj wniosek uczestniczy¢ rodzic ucznia,

e) nauczyciel uczacy ucznia, moze by¢ zwolniony na swoja prosb¢ z udziatu w pracach
komisji. Wowczas, a takze w innych uzasadnionych przypadkach, na egzaminatora
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powoluje si¢ innego nauczyciela tego samego przedmiotu z tej lub innej szkoty
(W porozumieniu z dyrektorem innej szkoty);
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania sktad komisji jest nastepujacy:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora- jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.
7. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator,
a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z czlonkiem komisji. Stopien trudnosci
musi odpowiada¢ kryterium stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen.
8. Komisja, o ktérej mowa w ust. 6 moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu
sprawdzajacego:
1) podwyzszy¢ stopien- w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;
2) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela- w przypadku wyniku negatywnego.
9. (uchylono)
9a. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imig i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imig i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
10. Do protokotu zalagcza si¢ pisemne odpowiedzi wucznia 1 zwigzla informacje
o odpowiedziach ustnych 1 zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
11. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ date egzaminu
oraz ustalony stopien.
12. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym terminie
przystapi¢ do egzaminu sprawdzajacego, moze przystapi¢ do niego w terminie okre§lonym prze
dyrektora szkoty.
13. Od ustalonej przez komisj¢ oceny negatywnej odwotanie nie przyshuguje.

§ 22
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Procedura egzaminu poprawkowego

1. Uczen klasy czwartej, piatej i szostej, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy.
2. Podanie o egzamin poprawkowy wnosi uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) do
dyrektora szkoly po rocznej klasyfikacyjnej radzie pedagogicznej, nie pozniej niz trzy dni przed
zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych.
3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.
6. Nauczyciel uczacy ucznia, moze by¢ zwolniony na swoja prosb¢ z udziatu w pracach komisji.
Woweczas, a takze w innych uzasadnionych przypadkach, na egzaminatora powotuje si¢ innego
nauczyciela tego samego przedmiotu z tej lub innej szkoly (w porozumieniu
z dyrektorem innej szkoty).
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu oraz uzyskang ocen¢ klasyfikacyjna;

5) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

6) imi¢ i nazwisko ucznia.
8. Do protokotu zalacza sie pisemne odpowiedzi ucznia i zwigzta informacj¢ o odpowiedziach
ustnych.
9. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ dat¢ egzaminu oraz
ustalony stopien.
10. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym terminie
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
11. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.
12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
zajecia sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.
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§ 23
Procedura egzaminu klasyfikacyjnego

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia poirocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin Kklasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota- egzamin
klasyfikacyjny przeprowadzany dla tego ucznia, nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi temu zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala si¢ oceny zachowania.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaj¢¢ artystycznych,
technicznych 1 komputerowych ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego, po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), wyznacza dyrektor szkoly tak, aby odbyl si¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako
przewodniczacy komisji w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spekniajacego obowigzek szkolny Iub obowigzek nauki
poza szkota przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na
spetnienie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W
sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele albo nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy. Przewodniczacy komisji uzgadnia
z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

8a. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, ktory spelnia obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyka,
muzyka, wychowanie fizyczne, zaj¢¢ technicznych, zaje¢¢ artystycznych oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.
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9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczeg6lnoscei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, opisanych w § 21 ust. 6, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia , opisanego w § 21 ust 8pkt 2 — skfad
komisji;

2) termin egzaminu Kklasyfikacyjnego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz ustalong ocen¢ klasyfikacyjna. Do protokotu
dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

5) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin;

6) imi¢ i nazwisko ucznia.

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna lub
polroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem
§ 21 pkt.1.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

§ 24
Promowanie uczniow

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzsze], jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.
2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.
3. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw opisanych w § 22 ust 1 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
4. Uczen konczy szkole podstawowa:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej;
2) (Uchylono).
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5. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania.

6. Uczen klasy VIII, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej w poszczegdlnych klasach IV-VIII
uzyskat §rednig ocen 5,0 i wigcej otrzymuje w klasie programowo najwyzszej na zakonczenie
etapu edukacyjnego tytut PRYMUSA SZKOLY oraz statuetke.

7. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym, specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 25
(uchylono)

§26
Postanowienia koncowe

1. Oceny poélroczne i roczne z poszczegdlnych przedmiotéw i1 zachowania ucznidw sg
wpisywane wytacznie w dziennikach klasowych, dopuszcza si¢ uzywanie przyjetych w WZO
skrotow.

2. W arkuszach ocen poszczeg6lnych klas wpisywane sg przez wychowawce w petnym
brzmieniu wylacznie oceny roczne z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania uczniow.

3. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania s3 dokumentem otwartym. Zmiany wprowadza Rada
Pedagogiczna stosownie do swoich kompetencji, uwzgledniajac wyniki ewaluacji.

4. Pozostate kwestie dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw nie ujgte
w niniejszym dokumencie reguluje rozporzadzenie MEN z dnia 3sierpnia 2017r. W sprawie
szczegbtowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534).
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2.

ROZDZIAL 4
ORGANY SZKOLY

§27
Organy szkoly

. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

Organy szkoly wymienione w ust. 1 dziatajg na podstawie przepisdw ustawy o systemie

o$wiaty, a takze przepis6w wykonawczych i regulaminow jednostkowych.

1.

§28
Dyrektor Szkotly

Dyrektor szkoty wyloniony jest w drodze konkursu przez organ prowadzacy.

2. Kompetencje dyrektora szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoScig dydaktyczno-wychowawcza i1 opiekuncza szkoty oraz
reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) przewodniczy radzie pedagogicznej;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sa one zgodne z prawem oswiatowym,
niezgodne wstrzymuje 1 powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny;

5) wspdlnie z radg pedagogiczng przygotowuje roczny plan pracy szkoty;

5a) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

5b) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

6) ustala plan:

a) tygodniowego rozktadu zajec¢ szkolnych,
b) przydziatu czynnosci dla nauczycieli klas I-VIII i oddziatéw przedszkolnych,
€) dyzuréw nauczycielskich;

7) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej;

a) organizuje zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow

8) wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

9) prowadzi czynnosci zwiazane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli, zapewniajac pomoc w realizacji ich zadan;

10) kontroluje prawidtowos¢ realizacji planéw pracy nauczycieli,

11) nadzoruje wypetnianie obowigzku szkolnego przez uczniow zamieszkalych w obwodzie
szkolnym;
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a) nadzoruje spelnianic obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
zamieszkalych w obwodzie szkoty
12) dba o prawidlowe funkcjonowanie $wietlicy szkolnej;
13) nadzoruje okresowe prowadzenie inwentaryzacji majatku szkolnego;
14) dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, migdzy innymi o:
a) sprawno$¢ organizacyjng wynikow dydaktycznych,
b) poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty, prawidtowos¢ postepowania
szkoly w zwigzku z obowigzkiem szkolnym w obwodzie szkoty,
C) ksztaltowanie twoérczej atmosfery pracy w szkole, wilasciwych warunkdéw pracy
1 stosunkéw pracowniczych,
d) (uchylono),
e) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,
f) organizacj¢ i wlasciwy przebieg egzaminéw dsmoklasisty przeprowadzanych na koniec
klasy VIII szkoty podstawowej.
15) wspotpracuje z samorzadem uczniowskim;
16) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach;
17) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;
18) koordynuje zdobywanie stopni awansu zawodowego nauczycieli zgodnie z odrgbnymi
przepisami;
19) opracowuje arkusz organizacyjny jednostki i przedstawia go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu;
20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego oraz wydaje stosowne w tym zakresie
decyzje;
21) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow;
22) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe miedzy organami szkoty;
23)dba o powierzone mienie, zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki
organizacyjne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty;
24) wspolpracuje z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami nadzorujacymi
1 kontrolujacymi;
25) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoly;
26) realizuje pozostate zadania wynikajgce z ustawy Karta Nauczyciela;
27) wspolpracuje ze zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi na terenie szkoty, na podstawie
odrebnych przepisow;
28) przestrzega przepisow BHP;
29) wydaje polecenia stuzbowe;
30) W szczegolnoscei decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
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C) wystepuje z wnioskiem po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli i pracownikow nie bedacych
nauczycielami do organu nadzorujgcego szkote;

31) wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

32) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

33) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i1 innych organizacji,

w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem jest dzialalnos¢ wychowawcza

lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej

I opiekuncze;j.
3. Dyrektor szkoty wydaje decyzje w sprawie:
1) nadania nauczycielowi stopnia nauczyciela stazysty;
2) ustalenia czasu trwania stazu;
3) powierzenia funkcji opiekuna stazu;
4) oceny dorobku zawodowego nauczyciela;
5) powotania komisji kwalifikacyjne;j 1 jej skladu;
6) powotania przedstawiciela zwigzku zawodowego w sktad komisji kwalifikacyjnej;
7) przyjecia regulaminu pracy;
8) odmowy nadania stopnia awansu;
9) spelniania obowigzku szkolnego;
10) zezwolenia lub odmowy na indywidualny program lub tok nauki;
11) nauczania indywidualnego ucznia, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej;
12) zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego i innych zaje¢;
13) udzielania urlopu dla poratowania zdrowia i urlopu macierzynskiego.
4. Dyrektor szkoty:
1) podaje do publicznej wiadomosci, zestaw podrgcznikow, ktore bedg obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego;
2) po =zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w danej szkole
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.
5. Dopuszczony do uzytku program wychowania przedszkolnego oraz programy nauczania
stanowig zestaw programoéw nauczania. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie
w zestawie programow wychowania przedszkolnego i szkolnym zestawie programow nauczania
catosci odpowiednio podstawy programowej wychowania przedszkolnego
1 podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.
6. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora)
jest obowigzany powiadomic:
1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.
7. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego szkole moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
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§ 28a

1. Dyrektor szkoly moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady pedagogiczne;j
lub samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady rodzicow i rady pedagogicznej oraz
w przypadku gdy z inicjatywa wystapil dyrektor szkoty lub inny podmiot niz samorzad
uczniowski- takze po uzyskaniu opinii samorzgdu uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek
noszenia przez uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju.

2. Wniosek o ktorym mowa w ust.1 ustala dyrektor w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce.

3. Wzor jednolitego stroju ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu rada rodzicodw i po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego.

4. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z rada rodzicéw 1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j,
okresla sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga noszenia przez
ucznia jednolitego stroju.

5. Do zniesienia obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ust. 11i 2.

§29
Rada Pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty w zakresie realizacji zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania 1 opieki.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w szkole.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly. Przygotowuje 1 prowadzi zebrania
rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania, zgodnie z regulaminem rady.
4. Rada pedagogiczna zbiera si¢ na zebraniach, zgodnie z harmonogramem prac rady. Przebieg 1
tre$¢ tych zebran sg protokolowane. Udzial nauczycieli w zebraniach rady jest obowiazkowy.
5. W zebraniach rady moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.
6. W zebraniu Rady Pedagogicznej moze uczestniczy¢ Rada Rodzicow lub jej przedstawiciele.
7. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci, co
najmniej potowy jej cztonkoéw plus jeden glos.
8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnos$ci.
9. Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej spraw poruszanych na
zebraniu rady, ktére to moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
10. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:
1) przygotowanie i uchwalenie projektu statutu szkoty albo jego zmian;
2) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty, programu rozwoju jednostki oraz regulamindow
szkolnych o charakterze wewnetrznym,;
a) uchwalanie w porozumieniu z radg rodzicow programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty
3) podejmowanie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;
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a) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

7) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty

8) wprowadzaniec zmian w Szkolnym zestawie programéw nauczania i Szkolnym zestawie
podrecznikdw na wniosek nauczyciela i rady Rodzicow;

9) opiniowanie wnioskoOw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeh, nagrod
1 roznych wyroznien;

10) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

10a) opiniowanie zaproponowanego przez nauczyciela programu  wychowania

przedszkolnego i programu nauczania;

10b) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawie jednolitego stroju;

11) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub wicedyrektora;

12) delegowanie dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora;

13) rozpatrywanie wnioskow wychowawcow klas w sprawie przyznawania uczniom nagrod
1 wyroznien oraz przydzielania kar oraz innych wnioskow przedstawionych przez
samorzad uczniowski lub rade rodzicow

14) zatwierdzanie wszystkich regulaminoéw powstatych w wyniku pracy szkoty

15) opiniowanie podjgcia dziatalnosci w szkole przez wolontariuszy, stowarzyszenia i inne
organizacje, w szczegélno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty

11. Rada Pedagogiczna ponadto ustala sposdb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

§30
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie danej szkoty.

2. Zasady wybierania i dzialania organé6w samorzadu okresla regulamin uchwalany przez og6t
uczniow | zatwierdzony przez Dyrektora. Organami i reprezentantami uczniow w danym roku
szkolnym s3:

1) trzyosobowe samorzady oddziatowe;

2) trzyosobowy zarzad samorzadu uczniowskiego
3. Regulamin samorzadu uczniowskiego, nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
4. Reprezentacj¢ Samorzadu uczniowskiego stanowi Rada Samorzadu Uczniowskiego.

33



5. Samorzad moze przedstawia¢ pozostalym organom szkoly wnioski i opinie we wszystkich
sprawach, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
1) prawo zapoznawania si¢ z programem nauczania i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do znajomos$ci obowigzujacych w szkole zasad oceniania;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, ktore uwzglednia realizacje wlasnych
zainteresowan uczniow;
4) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;
5) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;
6) prawo do nietykalnosci osobiste;j;
7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego
8) prawo opiniowania propozycji skreslenia z listy uczniow.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.
§31
Rada Rodzicéw

1. Rada rodzicow jest organem spotecznym szkoly i reprezentuje ogoét rodzicow (opiekunow
prawnych) uczniow.

2. Rada Rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu wszystkich probleméw szkoty zgodnie
z kompetencjami wynikajagcymi z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty oraz
rozporzadzen wykonawczych do ustawy.

3. Rada Rodzicéw liczy tylu cztonkow, ile jest oddziatow w szkole.

4. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

5. Wewnetrzng strukture Rady Rodzicow, tryb jej pracy, kompetencje oraz szczegotowy sposob
przeprowadzania wyborow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§ 32

1. Rada rodzicéw moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskiem
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw o$wiaty.
2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly obejmujacego wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze
wychowawczym oraz dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
danego s$rodowiska, obejmujacego wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) wspotdziatanie w sprawach form opieki i pomocy dzieciom;

5) delegowanie dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na Dyrektora szkoty;
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6) opiniowanie wyboru ogdélnych warunkow ubezpieczenia nastepstw nieszczeSliwych
wypadkow dzieci i mlodziezy oraz finansowania kosztow sktadki ubezpieczeniowe;.

7) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet

8) opiniowanie podjecia dziatalno$ci w szkole przez wolontariuszy, stowarzyszenia i inne
organizacje, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty

9) wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego szkote lub
organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty.

§ 32a
Oddzialowe Rady Rodzicow

1. Zapoznajg si¢ z planem pracy wychowawczej, dla danego oddziatu na pierwszym zebraniu
rodzicow.

2. Wspieraja wychowawcow klasy w  realizacji programu wychowawczego
1 W rozwigzywaniu problemow danej klasy.

3. Reprezentuja wszystkich rodzicow danej klasy przed innymi organami szkoty.

4. Wystepuja z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiang wychowawcy klasy:

1) rodzice uczniéw danej klasy maja prawo ztozy¢ do dyrektora szkoty umotywowany
wniosek w sprawie doboru badz zmiany nauczyciela — wychowawcy, o ile wniosek ten jest
poparty przez 2/3 rodzicoéw danego oddziatu;

2) dyrektor szkoty w terminie 14 dni od wplynigcia wniosku podejmuje decyzje
1 przekazuje do wiadomosci rodzicom.

5. Wystepuja do dyrektora szkoly z wnioskami o wzbogacenie lub zmiang organizacji
procesu dydaktycznego w danym oddziale.

6. Uczestniczg w zebraniach Rady Rodzicow

§33

1. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
1) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztalcenia i wychowywania ich dzieci;
2) rzetelnej informacji o postepach i ocenach nauki i zachowania dziecka;
3) wsparcia ze strony szkoty w razie probleméw wychowawczych;
4) partnerskiego wspotdziatania i aktywnego wptywania, poprzez swoich przedstawicieli na
sprawy szkoty.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowiazek:
1) wychowywac¢ swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godnosci
dziecka i nie zaniedbywac ich;
2) poswiecaé swoj czas 1 uwage nauce dzieci, tak, aby wzmacnia¢ wysitki szkoly
skierowane na osiggni¢cie celow nauczania i wychowania;
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3)
1)
5)
6)
7)
8)

9)

dbac¢ o regularne uczgszcezanie dziecka do szkoty;

w przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych rodzice (prawni
opiekunowie) zobowigzani sg usprawiedliwia¢ te nieobecno$¢ w formie pisemnej
najpozniej w ciggu tygodnia po powrocie dziecka do szkoty;

w przypadku nieobecnosci dziecka w szkole dluzszej niz tydzien, rodzice (prawni
opiekunowie) maja obowigzek powiadomi¢ o tym fakcie wychowawce;

angazowac sie, jako partnerzy w dziatania szkoty;

bra¢ aktywny udziatu w wyborach i wspotdziata¢ w organach szkoty;

informowa¢ wychowawc¢ o sprawach mogacych mie¢ wpltyw na nauke i zachowanie
dziecka;

przestrzegac statutu oraz innych obowigzujacych aktow wewnetrznych szkoty;

10) odpowiada¢ materialnie za szkody wyrzadzone w mieniu szkoty przez swoje dzieci.
3. Rodzice dziecka sze$cioletniego maja obowigzek:

1)
2)
3)

4)

zgtosi¢ dziecko do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole;

zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia;

informowa¢, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku za granica
lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

zapewni¢ dziecku warunki nauki, w przypadku realizowania obowigzku poza oddziatem
przedszkolnym.

§ 34

1. Zasady wspotdziatania organow szkoty i sposoby rozwigzywania sporow i1 konfliktow:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

Koordynatorem wspoéldziatania poszczegélnych organdéw jest dyrektor szkoly, ktory
zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyz;ji
w ramach swoich kompetencji 1 umozliwia biezagca wymiang informacji;

Wszystkie sprawy migdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoty, uwzgledniajac
zakresy kompetencji tych organow;

Dyrektor szkoty wspotpracuje bezposrednio z przewodniczacymi organdow szkoty, ktorzy
dziatajg niezaleznie w ich imieniu oraz reprezentujg je na zewnatrz;

Wszystkie wnioski, uwagi, opinie formulowane przez organy szkoty, w ramach ich
kompetencji i1 kierowane pod adresem dyrektora szkoty, organu prowadzacego
1 sprawujacego nadzor pedagogiczny i innych instytucji wymagaja formy pisemnej;
Przedstawiciele organow szkoty moga by¢ zapraszani do wzigcia udzialu w zebraniach
innych organow szkoty, jesli regulaminy tych organéw dopuszczajg takg mozliwos¢;
Sytuacje konfliktowe pomigdzy nauczycielami, rodzicami i uczniami rozstrzyga dyrektor
szkoty, 'z mozliwoscia odwolania si¢ stron do organu prowadzacego
1 nadzorujacego szkote;

Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas, rozwigzywane
sa w pierwszej kolejnosci przez zainteresowanych, z udzialem wychowawcy klasy lub
innego nauczyciela, samorzadu klasowego, pedagoga szkolnego, samorzadu
uczniowskiego, rodzicéw zainteresowanych, zespotu wychowawczego, dyrektora szkoty,

rady pedagogicznej;
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8) Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami a nauczycielami rozwigzywane sg z udzialem
wychowawcy klasy, samorzadu klasowego, pedagoga, dyrektora szkoty, rodzicéw
zainteresowanych ucznidow, klasowej rady rodzicow;

9) Sytuacje konfliktowe pomigedzy nauczycielem a rodzicem s3 rozwigzywane
z udzialem: wychowawcy klasy, przedstawiciela rady rodzicow, przedstawiciela rady
pedagogicznej, dyrektora szkoty;

10) Sytuacje konfliktowe mi¢dzy nauczycielem a nauczycielem s3 rozwigzywane
z udzialem: przedstawiciela zwigzkow zawodowych, badz przedstawiciela rady
pedagogicznej, dyrektora szkoty;

11) Sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielem a pracownikiem szkoty (nie nauczycielem) sa
rozwigzywane z udziatem; przedstawiciela zwigzkéw zawodowych, dyrektora szkoty;

12) Sytuacje konfliktowe migdzy pracownikiem szkoly a uczniem sg rozwigzywane
z udzialem: wychowawcy klasy, zainteresowanych rodzicow, pedagoga i1 dyrektora
szkoty;

13) Sytuacje konfliktowe migdzy pracownikami niepedagogicznymi rozwigzywane sg
z udziatem przedstawiciela zwigzkéw zawodowych i dyrektora szkoty;

14) Sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielem i dyrektorem szkoly rozwigzywane sa
z udziatem przedstawiciela zwiazkéw zawodowych i1 przedstawicieli rady pedagogicznej;

15) Sytuacje konfliktowe migedzy dyrektorem a pracownikiem niepedagogicznym
rozwigzywane s3 z udzialem przedstawiciela zwigzkow zawodowych, przedstawiciela
pracownikow administracji 1 obstugi.

la. W zalezno$ci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastepujace
zasady postgpowania:

1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

a) spory pomigdzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach rady
pedagogicznej,

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty
mozna zwroci¢ si¢ 0 pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”;

2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a radg rodzicOw rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu
rady rodzicow z udzialem dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron moze zwrdcic
si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego;

3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg miedzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego
a dyrektorem szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego;

4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.

a) spory pomie¢dzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg na
wsplOlnym zebraniu z udzialem wybranych przez rade¢ pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

5) konflikt rodzic — nauczyciel
a) spory pomiedzy rodzicem a nauczycielem rozstrzygane sg na wspolnym zebraniu,

ktoremu przewodniczy dyrektor szkoty.
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b) W przypadku niezadowalajgcego rozstrzygniecia sporu, jedna ze stron moze zwrocié
si¢ 0 pomoc w jego rozwigzaniu do organu prowadzacego.

2. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwos$ci zwigzanych z rozwigzywaniem sporéw, konfliktéw i
jesli konflikt nie zostanie rozstrzygnigty satysfakcjonujaco dla stron, strony niezadowolone moga
odwota¢ si¢ za posrednictwem dyrektora szkoty do organu prowadzacego lub nadzorujacego
szkote.
3. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
4. Organy uczestniczace w negocjacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokotu ze spotkania
mediacyjnego, ktory podpisujg osoby upowaznione do negocjacji.
5. Protokét sporzadza si¢ w co najmniej trzech egzemplarzach i podpisuja go osoby
upowaznione do udzialu w negocjacjach. Protokoly przekazuje si¢ do dokumentacji organdow
bioracych udziat w negocjacji, a jeden egzemplarz do wiadomosci dyrektora

38



ROZDZIAL 5
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 35

1. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-V1II oraz oddziaty przedszkolne
2. Podstawowg forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i1 wychowawcze prowadzone
w systemie zintegrowanym i klasowo-lekcyjnym.
2a.Szkota jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno -
wychowawczych, przerw $§wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrgbne przepisy.
3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3a. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od
30 do 60 minut zachowujac ogoélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie
zajec.
4. Czas trwania poszczeg6élnych zaje¢ w klasach I-11l oraz w oddziale przedszkolnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
5. Dhugos¢ przerw miedzylekcyjnych podyktowana jest organizacja pracy szkoty i dowozem
ucznioéw, ktory obstluguje Gmina Kotaczkowo.
6. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
6a. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca, ktorego formy spetniania zadan powinny
by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych szkoty.
7. Liczba uczniow w oddziale ustalana jest na podstawie odrgbnych przepisow.
8. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezyka obcego i zaje¢ komputerowych
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw. W przypadku oddzialow liczacych na zajeciach
mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy mozna dokonaé za zgoda organu prowadzacego. Przy
podziale na grupy uwzglednia si¢ liczbe stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej
lub stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego.
9. Zajecia z wychowania fizycznego w kl. IV-VIII prowadzone sg w grupach od 12-26.
9a. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone w grupie liczacej nie wigcej niz 26 uczniow, w
zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla
dziewczat i chlopcow.
10 Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV—VIII sg realizowane
w formie:
1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;
2) zaje¢ do wyboru przez uczniow:
a) zajec sportowych,
b) zaje¢¢ sprawnosciowo-zdrowotnych,
C) zajec tanecznych
d) lub aktywnej turystyki.
10a. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ taczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin zaje¢ do
wyboru przez uczniéw, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zaje¢cia.
10b. Dyrektor szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow, uwzgledniajac:
1) potrzeby zdrowotne ucznidw, ich zainteresowania oraz osiggni¢cia w danym sporcie lub
aktywnosci fizycznej;
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2) uwarunkowania lokalne;

3) miejsce zamieszkania uczniow;

4) tradycje sportowe srodowiska lub szkoty;

5) mozliwosci kadrowe.
10c. Propozycje zaje¢, o ktorej mowa w ust. 10c, po uzgodnieniu z organem prowadzacym
1 po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i rade szkoty lub rade rodzicow, dyrektor szkoty
przedstawia do wyboru uczniom.
10d. Uczniowie dokonujg wyboru zajec¢ za zgoda rodzicow.
11. Propozycje wskazujace formy realizacji w/w zaje¢ do wyboru przez ucznidow, po
uzgodnieniu z organem prowadzacym, po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i rade
rodzicow przygotowuje dyrektor szkoty.
12. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w szkole prowadzone sg zajgcia
pozalekcyjne.
12a. Zajecia w kotach zainteresowan oraz inne zajecia dodatkowe prowadzone s3 w godzinach,
w ktorych nie ma zajeé edukacyjnych.
13. Rozklad wymienionych zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych
uczniow.
14. Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup
miedzyklasowych.
15. Lekcje religii organizowane sg w szkole dla grupy nie mniej, niz 7 uczniow.
16. Dla mniejszej liczby uczniow w oddziale klasy organizuje si¢ lekcje religii w grupach
faczonych.

§ 35a

1. W szkole dla ucznidéw objetych ksztalceniem specjalnym, posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub
niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych lub specjalistow;

2) lub w przypadku oddziatu klas I- III szkoty podstawowej- asystenta;

3) lub pomoc nauczyciela.

2. W szkole dla uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym, posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione
w ust. 1 niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem
realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania  ksztalcenia ~ odpowiednio  ucznidow  niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow;

2) lub w przypadku oddziatu klas I- III szkoty podstawowej- asystenta;

3) lub pomoc nauczyciela.
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3. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 ucznidow.

4. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu klas I-
I, dyrektor szkoly po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddzial, jezeli liczba
uczniéw jest zwickszona ponad liczbg okreslong w ust. 3.

5. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor szkoty
moze odstagpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 3.

6. Liczba uczniéw w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniéw.

7. Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I- III zostanie zwickszona zgodnie z ustepem 6 1 5,
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

8. Oddzial ze zwigkszong liczbg uczniow moze funkcjonowa¢ w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

9. uchylono

§ 35b

1. Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne uczniow, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny 1 $rodki
dydaktyczne;

3) zajecia specjalistyczne, dotyczace zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole;

4) inne =zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnoSci zajecia
rewalidacyjne;

5) integracj¢ uczniéw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi.

2. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego przy wspotpracy
z rodzicami opracowuje si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, w szczegolnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem.

3. Program opracowuja nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem, po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we wspotpracy, w zaleznosci od
potrzeb, z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng.

4. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny (IPET) okre$la:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

2) rodzaj zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem niepetnosprawnym — dziatania o charakterze rewalidacyjnym;
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3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora przedszkola;

4) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznia. W ramach
zaje¢ rewalidacyjnych w programie uwzglednia si¢:

a) nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauke systemu Braille’a lub
innych alternatywnych metod komunikacji —w przypadku ucznia niewidomego,

b) nauke jezyka migowego lub innych alternatywnych metod komunikacji -
w przypadku ucznia niestyszacego lub z afazja,

C) zajgcia rozwijajgce umiejetnosci spoleczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne —
w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera;

5) dziatania wspierajace rodzicoOw ucznia w zaleznosci od potrzeb oraz zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy;

6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

5. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo
wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.
Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostal opracowany poprzedni
program. Jezeli orzeczenie zostalo ztozone na potrzeby rekrutacji
w okresie od kwietnia do sierpnia danego roku, to IPET opracowuje si¢ w terminie
do 30 wrze$nia w roku, w ktérym dziecko rozpoczyna edukacje.

6. Rodzice ucznia, dla ktorego zostal opracowany IPET, na swdj wniosek otrzymuja kopig
programu.

7. Nauczyciele, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonujg okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceneg efektywnosci
pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuja
modyfikacji programu. Oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu
dokonuje si¢ w zaleznosci od potrzeb, we wspdtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
w tym, poradnig specjalistyczna.

8. Organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju.

1) Dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i opinig
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka pomoc psychologiczno-
pedagogiczna w przedszkolu organizowana jest na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

2) Dla dzieci posiadajacych tylko opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka moze by¢ zorganizowana pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu
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na zasadach udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej, jezeli dziecko nie jest
objete pomoca w zespole wczesnego wspomagania funkcjonujagcym na danym terenie.
9. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone przez nauczyciela lub
nauczycieli w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z dzieckiem.
9a. Dla dzieci, ktore moga uczeszcza¢ do przedszkola lub szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci,
zwlaszcza zdrowotne, nie s3 w stanie realizowa¢ wszystkich zaje¢ z grupa rowiesnicza,
organizowana jest zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia.

10. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi si¢ w miejscu pobytu
dziecka - w domu rodzinnym, u rodziny zastgpczej, w rodzinnym domu dziecka, w jednostce
opiekunczo- wychowawczej.
11. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego dla dziecka, ktorego stan zdrowia
znacznie utrudnia uczgszczanie do przedszkola moga by¢ organizowane w przedszkolu, jezeli:
1) w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ realizacji indywidualnego przygotowania
przedszkolnego w pomieszczeniu w przedszkolu;
2) przedszkole dysponuje pomieszczeniem, w ktorym moga odbywac si¢ zajecia dla tego
dziecka.
12. W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ tresci wynikajgce
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego dostosowane do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka.

§ 35¢

1. W przedszkolach ogolnodostepnych z oddziatami integracyjnymi, przedszkolach
integracyjnych, szkotach ogolnodostepnych z oddzialami integracyjnymi 1 szkotach
integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki  specjalnej w  celu  wspolorganizowania  ksztalcenia  integracyjnego,
z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

2. Specjalisci 1 pomoc nauczyciela realizujg zadania wyznaczone przez dyrektora jednostki.

3. Natomiast nauczyciele dodatkowo zatrudnieni:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajgcia edukacyjne oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajgcia,
okreslone w programie;

2) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza
z dzie¢mi, uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okre§lonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujagcym zintegrowane dzialania i zajg¢cia, okreslone w programie,
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w doborze form 1 metod pracy z dzieCmi, uczniami niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spoltecznym.
4. Do zadan asystenta nauczyciela nalezy wspieranie nauczyciela prowadzacego zajgcia
dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze. Asystent wykonuje zadania wylacznie pod
kierunkiem nauczyciela.

§ 36

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglgdnieniem szkolnego
planu nauczania do 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego
roku.

3. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbg pracownikow
szkoly, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogélng liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg.
4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy rozktad
wszystkich zaje¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

5. Zajgcia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koficza w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w
piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrze$nia.

6. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
1 samorzadu uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne
szkoty, moze w danym roku szkolnym ustali¢ do 6 dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

7. Dyrektor szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku informuje nauczycieli, uczniéw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, wydajac zarzadzenie jednoczesnie informuje
rodzicow (prawnych opiekunéw) o mozliwosci udziatu ucznidow w zajeciach wychowawczo-
opiekunczych organizowanych w tych dniach.

§ 37

1. Dla ucznidw majacych deficyty rozwojowe, wady postawy oraz trudnosci w nauce,
w miar¢ mozliwosci finansowych szkota organizuje:

1) gimnastyke korekcyjna;

2) zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze;

3) zajecia logopedyczne;

4) zajecia korekcyjno-kompensacyjne.
2. Uczniom klas 1-VIII pragnagcym rozwija¢ swoje zainteresowania i uzdolnienia zapewnia si¢
mozliwo$¢ korzystania z nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan
w ramach posiadanych $rodkow.
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2a. Zainteresowania i uzdolnienia uczniow stwierdza si¢ na podstawie obserwacji, wywiadow z
uczniami i ich rodzicami oraz opinii i orzeczen poradni pedagogiczno-psychologicznej.

2b. Jesli nauczyciel stwierdzi u ucznia szczegdlne uzdolnienia, sktada u wychowawcy klasy
wniosek o objecie dziecka opieka psychologiczno-pedagogiczng.

2c¢. Uczniowie bioracy udziat w konkursach pozaszkolnych sg objeci szczegdlng opieka
nauczyciela.

2d. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udziclanie wsparcia w odkrywaniu wiasnych predyspozycji;

2) wspieranie emocjonalne ;

3) umozliwianie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan;

4) promocj¢ ucznia na forum szkoty i poza nia;

5) udzielanie pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad,

6) indywidualizacje¢ pracy ucznia na lekcji;
2e. Praca z uczniem zdolnym jest ukierunkowana w obrebie przedmiotéw humanistycznych,
matematyczno-przyrodniczych, artystycznych lub sportowych i obejmuje prace:

1) na lekcji;

2) poza lekcja;

3) poza szkota;

4) w czasie form wypoczynku i turystyki organizowanych przez szkote;

3. Szkota organizuje wycieczki, zawody sportowe, konkursy i imprezy wewnatrzszkolne zgodnie
z planem pracy szkoly na dany rok szkolny.
4. Ksztalceniem specjalnym lub integracyjnym na terenie szkoty obejmuje si¢ dzieci posiadajace
orzeczenie Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie takiego ksztalcenia,
jesli nie realizuja one obowigzku szkolnego w placéwce specjalne;.
5. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty. Podstawa do zorganizowania nauki w formie
nauczania indywidualnego jest orzeczenie Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.
5a. Szkota na wniosek rodzicow i za zgoda organu prowadzacego organizuje wczesne
wspomaganie rozwoju dzieci.
6. Umozliwia prowadzenie zaj¢¢, ktore nie sg finansowane z budzetu szkoly poprzez zawarcie
umowy z osobg prowadzaca zajecia.

§37a

Egzamin osmoklasisty

1. Egzamin O&smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowe]j ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowiazkowe:
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1) W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin o6smoklasisty
przeprowadzany bedzie z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki.

2) Odroku szkolnego 2021/2022 z przedmiotow: jezyk polski, matematyka, jezyk obcy
nowozytny oraz jeden z przedmiotéw do wyboru sposrod: biologii, chemii, fizyki,
geografii, historii.

4. Dyrektor szkoty powoluje przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego sposrod cztonkow
Rady Pedagogiczne;j.

5. Zadania przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego:

1) uczestniczy w szkoleniach organizowanych przez okregowa komisj¢ egzaminacyjng
przed egzaminem 6smoklasisty;

2)powoluje zespoty nadzorujace przebieg egzaminu dsmoklasisty w poszczegolnych salach
egzaminacyjnych oraz wyznacza przewodniczacych tych zespotéw, nie pozniej niz na
miesigc przed terminem egzaminu dsmoklasisty,

3) kieruje praca zespolu egzaminacyjnego;
4)zabezpiecza dokumentacj¢ dotyczaca przygotowania i przebiegu egzaminu 6smoklasisty;
4) nadzoruje przygotowanie sal egzaminacyjnych;

5) sporzadza protokoty, o ktorych mowa w §25 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegblowych warunkéw i sposobu
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty. (Dz.U. 2017 poz. 1512).

6. Przewodniczacy zespotu nadzorujacego zapewnia prawidlowy przebieg egzaminu w danej
sali egzaminacyjnej.

6a. Przebieg egzaminu Osmoklasisty okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty. . (Dz.U. 2017 poz. 1512).

§ 37b
DORADZTWO ZAWODWE

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej (WSDZ), to ogét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniow do $wiadomego wyboru szkoty
ponadpodstawowej.

2. Gléwne cele WSDZ:

1) udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia W procesie decyzyjnym wyboru szkoty
ponadpodstawowe;j i kierunku ksztatcenia,

2) przygotowanie uczniow do $wiadomego i trafnego planowania kariery zawodowej,
3) wzbudzanie aktywnos$ci uczniow w kierunku samopoznania i samooceny,
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4) rozpoznanie przez ucznidow wilasnych predyspozycji i zainteresowan,
5) rozbudzanie aspiracji zawodowych 1 motywowanie do dziatania,
3. WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy VII i VIII;

2) prowadzenie zajg¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) realizowanie tematow zwigzanych z wyborem zawodu podczas godzin z wychowawca;

4) wspélprace z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegolnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb z niepetnosprawnoscia
w zyciu zawodowym,

c) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla ucznidéw z problemami emocjonalnymi
1 dla ucznidow niedostosowanych spotecznie;

6) upowszechnianie  w$rdod  ucznidw 1 rodzicow informacji o  aktualnym
I prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow oraz dostgpnych stypendiach
I systemach dofinansowania.

4. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny sg uwzglednione
w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

37c
WOLONTARIAT

1. Za organizacj¢ wolontariatu w szkole odpowiada dyrektor. Wyraza zgode na
upowszechnianie ofert wolontariatu zewngtrznych organizacji na terenie szkoty oraz wizyty
ich przedstawicieli na lekcjach.

2. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
3. Wolontariat moze mie¢ charakter staly lub akcyjny.

4. Udzial w wolontariacie jest dobrowolny i uczen samodzielnie wyraza ch¢é udzialu w jego
dzialaniach.
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5. Wolontariat moze dziata¢ przy Samorzadzie Uczniowskim, ktory powinien powota¢ Rade
Wolontariatu.

6. Celem wolontariatu jest:
a) ksztaltowanie u uczniéw postaw prospotecznych;
b) zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow;

C) propagowanie wsrod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
charytatywnej;

d) umozliwienie podejmowania przez ucznidw dzialan na rzecz szkoty, innych o0sob
potrzebujacych pomocy, ochrony §rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego oraz zwierzat.

7. Sposoby realizacji wolontariatu:

a) organizowanie spotkan z wolontariuszami;

b) wspotpracowanie z organizacjami pozarzagdowymi;

c) prowadzenie akcji charytatywnych;

d) dziatania na rzecz uczestnictwa uczniow w zyciu spolecznym;
8. Organizacja zadan w zakresie wolontariatu:

a) zgodg¢ na uczestnictwo dziecka w dziataniach szkolnego wolontariatu wyraza rodzic;
b) jesli dziatania zaplanowane sa na dluzej niz 30 dni, szkola podpisuje z uczniem
porozumienie, w ktorym okreslone sg jego zadnia;
9. Prawa wolontariusza:
a) Wolontariusz ma prawo do zglaszania wlasnych propozycji i inicjatyw.
b) Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniajgcym nauki w
szkole i pomocy w domu.
c) Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywanej pracy.
Warunkiem uzyskania za§wiadczenia jest udziat w 80% organizowanych
w szkole akcji. Za§wiadczenie wydawane jest na koniec roku szkolnego.
d) Wolontariusze sa nagradzani za swoja prace poprzez: wydawanie zaswiadczen,
dyploméw, pochwaty ustne 1 pisemne.
10. Zadania wolontariusza:
a) otwarto$¢ na rozne formy wolontariatu poza szkota,
b) aktywnos¢ w dzialaniach wolontariatu 1 odnoszenie jego efektow do swojego procesu
uczenia sie,
c) odpowiedzialno$¢ za nalezyte wykonywanie §wiadczen.
d) Wolontariusz zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
i danych.
e) Wolontariusz zobowigzuje si¢ do aktywnego uczestnictwa w minimum potowie
przewidzianych zaj¢c.
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f) Wolontariusz ma obowigzek prowadzenia karty pracy wolontariusza
11. Zadnia nauczyciela opiekuna Rady Wolontariatu:

a) przeprowadzanie naboru do wolontariatu,

b) stworzenie rocznego planu pracy wolontariatu,

c) koordynowanie prac wolontariuszy, organizowanie spotkan i szkolen,

d) tworzenie oferty ogdlnopolskich i lokalnych organizacji pozytku publicznego dla
uczniow,

e) wspieranie ucznidéw w sytuacjach trudnych i w przypadku niepowodzen,

f) kontakt z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oferujacych wolontariat
w szKole,

g) posredniczenie w kontakcie uczen — rodzic — organizacja oferujaca wolontariat,

h) monitoring edukacyjnych efektow wolontariatu oraz przekazywanie informacji
zwrotnych uczniom,

i) stwarzanie systemu gratyfikacji wolontariuszy zaleznej od wktadu pracy.

J) przygotowywanie rocznych sprawozdan z pracy wolontariuszy

§ 38

1. Przy Szkole Podstawowej w Sokolnikach funkcjonuja oddzialy przedszkolne.

2. Adres Oddziatu Przedszkolnego: ul. Lesna 1A, 62-305 Sokolniki.

Adres Przedszkola : ul. Szkolna 15, 62-305 Sokolniki.

3. Nazwa uzywana w pelnym brzmieniu: Szkota Podstawowa z oddziatami przedszkolnymi .

4. Oddziat Przedszkolny (6-latki) miesci si¢ w budynku szkoty, oddziaty 3,4,5- latkdw miesci si¢
w budynku przy ul. Szkolnej 15 w Sokolnikach i jest przedszkolem publicznym,
tzn. prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie, na podstawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, ktorej czas realizacji wynosi co najmniej 25 godzin tygodniowo.

5. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci odbywajace roczne przygotowanie
przedszkolne. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi przygotowania przedszkolnego sa
obowigzani dopehi¢ czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego
w szkole podstawowej, a takze zapewnic¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia.

6. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

7. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

8. Rekrutacje¢ do oddzialow przedszkolnych przeprowadza si¢ na zasadach i w terminach
okreslonych przez organ prowadzacy szkole na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 2 listopada 2015 roku. Regulamin rekrutacji znajduje si¢ w osobnym
dokumencie jednostki.
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§ 39
Cele i zadania oddzialow przedszkolnych

1. Cele:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)

11)

Objecie opieka wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych
warunkow dla prawidtowego ich rozwoju;

Stymulowanie rozwoju wychowanka;

Ksztattowanie 1 rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi
1 otaczajacego go Swiata;

Wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;
Przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolnej;

Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowaniu czynnoSci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
Budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly
si¢ w tym, co jest dobre, a co zte;

Ksztattowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze lagodnego znoszenia stresow
1 porazek;

Rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi;

Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;

Budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemysleh w sposob zrozumialy dla
innych.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)

Ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

Budzenie wrazliwoséci emocjonalnej i $§wiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing;

Nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej, a w tym nabywanie umiejetnosci
czytania i kreslenia symboli graficznych;

Integrowanie tresci edukacyjnych;

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wilasnej
inicjatywy;

Prowadzenie dziatalnos$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng we Wrzesni w celu udzielenia
dziecku pomocy specjalistycznej;

Zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

Podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe]
i religijnej;

Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zaje¢¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).
Na kazde 10 dzieci 1 osoba dorosta.
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2a. 0Oddziat przedszkolny zapewnia bezpieczne 1 optymalne warunki do opieki
I harmonijnego, psychoruchowego rozwoju, wychowania i edukacji dziecka, poszanowania
godnosci osobistej oraz zyczliwego 1 podmiotowego traktowania.
3. Szkota organizuje dla dzieci nieodptatne lekcje religii i jezyka angielskiego. W tym czasie
dzieci nie uczgszczajace na religie majg zapewniong opieke nauczyciela.
4. W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicéw lub
prawnych opiekunéw obowigzku przyprowadzania lub odbierania dzieci ze szkoty.
5. Na pierwszym zebraniu organizacyjnym rodzice sg informowani o zasadach przyprowadzania
i odbierania dzieci.
S5a. Zakres odpowiedzialnosci
1)Rodzice (opiekunowie prawni): sg zobowigzani osobiScie powierzy¢ dziecko
nauczycielowi. Rodzice badz inne osoby doroste przez nich upowaznione odbierajg
dziecko z przedszkola bezposrednio od nauczyciela.
2)Nauczyciel: bierze pelna odpowiedzialnos$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do
sali do momentu odebrania go przez rodzicow.

5b. Przyprowadzanie dzieci

1) Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola i z przedszkola odpowiadajg
rodzice/opiekunowie prawni.

2) Rodzice osobiscie powierzaja dziecko nauczycielowi, co oznacza, ze sa zobowigzani
wprowadzi¢ dziecko do sali.

3) Nauczyciel bierze pelng odpowiedzialnos¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali.

4) Rodzice/opickunowie prawni maja obowiazek przyprowadza¢ do przedszkola dziecko
zdrowe. Wszelkie dolegliwosci dziecka sg zobowigzani zglaszaé nauczycielowi
I udziela¢ wyczerpujacych informacji na ten temat.

5) Nauczyciel ma prawo odmowi¢ przyjecia dziecka, jesli jego stan sugeruje, ze nie jest ono
zdrowe.

5c. Odbieranie dzieci

1) Odbidr dzieci z przedszkola jest mozliwy wylacznie przez rodzicéw badz inne
0soby
doroste przez nich upowaznione.Wydanie dziecka innym osobom niz
rodzice/opiekunowie prawni moze nastgpi¢ tylkow przypadku pisemnego upowaznienia
do odbioru dziecka, podpisanego przezrodzicow/opiekunow prawnych.

2) W oddziatach porannego zbierania si¢ i popotudniowego rozchodzenia si¢ dzieci
muszg znajdowaé si¢ listy zbiorcze osob upowaznionych do odbioru dzieci z kazdej
grupy wiekowej.

3) Nauczyciel w razie najmniejszych watpliwosci ma obowigzek sprawdzié
zgodno$¢ danych osoby odbierajacej dziecko z przedszkola z dokumentem tozsamosci.

4) Jesli okaze sig, ze dane nie s3 zgodne, nauczyciel powiadamia
rodzicow/opiekunow

prawnych i dyrektora placowki oraz nie wydaje dziecka do wyjasnienia sprawy.

5) Gdy dziecko jest odbierane z ogrodu przedszkolnego, wymaga si¢ od
rodzicow/opiekunéw prawnych, aby podeszli razem z nim do nauczyciela 1 zglosili
odebranie.

6) Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wydania dziecka innej osobie niz wymienione

W karcie zgloszenia, jednak wytacznie po uprzednim przekazaniu takiej informacji przez
rodzicow/opiekundw prawnych bezposrednio nauczycielowi w formie ustnej lub
pisemnej.
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7) Przedszkole nie wydaje dziecka na pro$be rodzica/opiekuna prawnego zgtaszang
telefonicznie.
8)Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.
9)Zyczenie rodzicow dotyczace nicodbierania dziecka przez jednego z nich musi byé
poswiadczone orzeczeniem sgdowym.
10)Obowiazkiem nauczycieli jest upewnienie sig, czy dziecko jest odbierane przez
osobe wskazang w upowaznieniu.
11) Osoby wymienione w upowaznieniu sg zobowigzane do osobistego odebrania
dziecka
od nauczyciela opiekujacego si¢ dang grupa lub nauczyciela sprawujacego
w zastepstwie opieke nad dzie¢mi.
12) W przypadku odbierania dziecka z ogrodu przedszkolnego osoby odbierajace dziecko
sa zobowigzane do osobistego poinformowania nauczycielki o zamiarze odebrania
dziecka.
13) Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna mie¢ przy sobie dowod
osobisty i na zadanie nauczycielki lub osoby petniacej dyzur okazaé go.
14) Rodzice/opiekunowie po odebraniu dziecka sa zobowigzani opusci¢ plac zabaw.
15) W przypadku pozostania rodzica/opiekuna na placu przedszkolnym po odebraniu
dziecka (np. rozmowa rodzica z nauczycielem) nauczyciel nie odpowiada juz za
bezpieczenstwo dziecka.

16) Dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicéw lub opickunéw bedacych pod
wplywem alkoholu.
17) W przypadku braku mozliwosci odebrania dziecka z przedszkola, oddziatu
przedszkolnego (w godzinach pracy przedszkola — sytuacje losowe) rodzice lub
opiekunowie sg zobowigzani do telefonicznego poinformowania o zaistniatej sytuacji
oraz do uzgodnienia innego sposobu odebrania dziecka.
18) Gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola, oddziatu
przedszkolnego nauczyciel jest zobowigzany telefonicznie powiadomic rodzicow lub
osoby upowaznione do odbioru o zaistnialym fakcie.
19)W przypadku gdy pod wskazanymi numerami telefondow nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicow lub o0s6b upowaznionych nauczyciel oczekuje
z dzieckiem w placowce 1 godzine. Po uptywie tego czasu powiadamia dyrektora, ktory
powiadamia najblizszy komisariat policji o niemozliwosci skontaktowania si¢
z rodzicami, opiekunami.
6. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania 1 odbierania dzieci z oddzialu
przedszkolnego odpowiedzialni sg rodzice/prawni opiekunowie oraz nauczyciel danego oddziatu
przedszkolnego.
7. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego z Galezewic, Gorazdowa, Mtlodziejewic
1 Szamarzewa maja zapewniony dow6z autobusem szkolnym. Podczas dowozu objeci sa opieka
osoby dowozace;.
8. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sadowe.
8a. Upowaznienie moze by¢ state lub jednorazowe; udziela si¢ go w formie pisemne;.
8b. Wydanie dziecka nast¢gpuje po okazaniu dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢
wskazanego w tresci pelnomocnictwa.
8c. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow.
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9. Dzieciom bedagcym w trudnej sytuacji materialnej dyrektor w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng moze wystgpi¢ do Osrodka Pomocy Spotecznej w Kolaczkowie o przyznanie
pomocy statej lub dorazne;j.

§ 40
Organy oddzialu przedszkolnego

1. Organami oddzialéw przedszkolnych s3:
1) Dyrektor Szkoty Podstawowej w Sokolnikach;
2) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Sokolnikach (nauczyciele oddzialow
przedszkolnych wchodza w jej sktad);
3) Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej w Sokolnikach (,,trojki klasowe” oddzialow
przedszkolnych wchodza w jej sktad).
2. Szczegotowe kompetencje tychze organow zawiera Statut Szkoly Podstawowej
w Sokolnikach.
§ 41
Organizacja oddzialu przedszkolnego

1. Szczegdtowa organizacje wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okre§la arkusz
organizacji roku szkolnego opracowany przez dyrektora.
2. Arkusz organizacji zatwierdza organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz organ
prowadzacy.
3. W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczegolnosci:

1) liczbg pracownikow, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) czas pracy oddziatow przedszkolnych;

3) ogo6lng liczb¢ godzin finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ

prowadzacy;

4) liczbg dzieci.
4. Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym wieku,
z uwzglednieniem potrzeb, zainteresowan oraz uzdolnien.
5. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 0sob.
6. Do oddzialu przedszkolnego moga by¢ przyjete dzieci pigcioletnie na pisemng prosbe
rodzicow i za zgoda dyrektora.
7. Oddzial przedszkolny funkcjonuje wedlug Kalendarza Roku Szkolnego obowigzujacego
w szkole.
8. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o wybrany
program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa oraz realizacje
wspolczesnych koncepcji dydaktycznych.
9. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
10. Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych dzieci.
11. Sposoéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale okreslaja odrgbne przepisy.
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12. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) w oddziale przedszkolnym moga by¢
prowadzone zajecia dodatkowe.

13. (uchylono)

13a. Na wniosek rodzicow oddzial przedszkolny moze organizowac zajecia dodatkowe, takie jak
zaj¢cia umuzykalniajace, nauke drugiego jezyka obcego, nauke religii:

1) Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo wynosi:

a) 30 minut z dzie¢mi w wieku 3 — 6 lat.

14. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez
nauczyciela prowadzacego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

15. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel prowadzacy ustala szczegétowy rozktad
dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

16. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do piatku.

17. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 25 godzin tygodniowo.

18. Gmina jest zobowiazana zapewni¢ forme¢ zaje¢ dodatkowych dzieciom odbywajacym
przygotowanie przedszkolne (rytmika, jezyk obcy nowozytny).

19. Podstawa programowa wychowania przedszkolnego realizowana jest w nastgpujacych
obszarach:

1) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
1 dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykoéw higienicznych i kulturalnych;

3) wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku;

4) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

5) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

6) wychowanie zdrowotne i ksztalttowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

7) wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

8) wychowanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem;

9) wychowanie przez sztuke - muzyka i $§piew, plasy i taniec;

10) wychowanie przez sztuke - rézne formy plastyczne;

11) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

12) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen;

13) wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

14) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna;

15) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania. Wychowanie rodzinne,
obywatelskie 1 patriotyczne.”

16) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym.

17) przygotowanie do postugiwania si¢ jezykiem mniejszosci narodowej lub etnicznej lub
jezykiem regionalnym dzieci nalezacych do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6
stycznia 2005 r. o mniejszo$ciach narodowych 1 etnicznych oraz o jezyku regionalnym
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poprzez rozbudzanie ich §wiadomosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej oraz budowanie
pozytywnej motywacji do nauki jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego na dalszych etapach edukacyjnych (nie dotyczy dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dzieci, ktére jezeli
z indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego wynika brak mozliwoSci
realizacji przygotowania do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytny ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dziecka);

18) ksztaltowanie u dzieci umiejetnoSci czytania i przygotowanie dzieci do nabywania
umieje¢tnosci pisania.

20. Rozktad dnia w miar¢ potrzeby moze by¢ zmieniony w ciagu dnia:

1) W ramowym rozktadzie dnia uwzglgdnia sie:

a) co najmniej 1/5 czasu na zabawe (w tym czasie dzieci bawig si¢ swobodnie, przy
niewielkim udziale nauczyciela),

b) co najmniej 1/5 czasu (w przypadku dzieci mtodszych 1/4 czasu) dzieci spedzaja
w ogrodzie przedszkolnym, w parku itp. (organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe,
zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe i
ogrodnicze itd.),

C) co najmniej jedng piagta czasu (w przypadku mtodszych dzieci - nie wigcej niz jedng
piata czasu) zajmuja roznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug programu
wychowania przedszkolnego,

d) pozostaty czas przeznacza si¢, odpowiednio do potrzeb, na realizacje:

- dowolnie wybranych przez nauczyciela czynno$ci (z tym, ze w tej puli czasu
mieszcza si¢ czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne),

- pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

- zaj¢¢ rewalidacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych.

§42
Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu wychowankow.

2. Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowania.
Dazy do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystanie ich wiasnej inicjatywy.

3. Nauczyciel wspiera rozwo6j aktywnos$ci poznawcze] dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturowej i przyrodniczej.

4. Planuje i prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza w oparciu o wybrany program
wychowania w oddziale przedszkolnym — odpowiada za jego jakoS$¢.

5. W pracy dydaktyczno — wychowawczej wspotpracuje z pedagogiem, logopeda oraz
z innymi specjalistami stuzagcymi pomoca w rozwigzywaniu problemow.

6. Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne shuzace
poznawaniu swoich wychowankow.

6a. Przeprowadza diagnozg¢ przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowej. Celem diagnozy przedszkolnej jest pomoc rodzicom w poznaniu stanu
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gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej. Dla nauczyciela diagnoza
przedszkolna jest podstawa do opracowania indywidualnego programu wspomagania
1 korygowania rozwoju dziecka, ktéry bedzie realizowany w roku poprzedzajacym rozpoczegcie
nauki w szkole podstawowej.

7. Planuje pracg w systemie tygodniowym lub miesigcznym.

8. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze
strony dyrektora i rady pedagogicznej.

9. Zgodnie z zasada indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel otacza
indywidualng opieka kazdego z wychowankow 1 dostosowuje metody 1 formy pracy do jego
mozliwosci.

10. Nauczyciel wspoélpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo —
edukacyjnych.

11. Nauczyciel w ciggu roku szkolnego organizuje 5 zebran ogélnych z rodzicami oraz spotkania
indywidualne w miare potrzeb.

12. Obecnos¢ na zebraniach ogolnych i1 spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja
wlasnorecznym podpisem w dzienniku zajec.

13. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicéw z programem nauczania
i Statutem Oddziatu Przedszkolnego.

14. Nauczyciel ma stale doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, podnosi¢ swoja wiedzg
pedagogiczng, rozwija¢ 1 doskonali¢ sw@j warsztat pracy, uczestniczy¢é w roznych formach
doskonalenia zawodowego.

15. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczaca oddzialu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, tgcznie z obserwacjami pedagogicznymi majacymi na celu
poznanie i zabezpieczenia indywidualnych potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentuje te
obserwacje.

16. Nauczyciel interesuje si¢ stanem zdrowia swoich wychowankow, wie o ujawnionych przez
rodzicéw chorobach, schorzeniach, przypadtosciach 1 alergiach dziecka, wie jak postepowac
w przypadku wystgpienia zwigzanego z nimi zagrozenia.

17. W razie wypadku dziecka na terenie przedszkola nauczyciel bezzwlocznie powiadamia
Dyrektora oraz rodzicow (opiekundéw prawnych) dziecka.

18. Nauczyciel zna procedur¢ powypadkowa obowigzujaca w Szkole Podstawowej
w Sokolnikach.

19. Nauczyciel jest przeszkolony w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej, wie jak jej
udzieli¢ w praktyce.

20. Nauczyciel przestrzega przepisow BHP i PPOZ.

21. Nauczyciel terminowo wykonuje badania okresowe i profilaktyczne.

§43
Wychowankowie oddzialu przedszkolnego

1. Do oddziatu przedszkolnego(6-latki) uczeszczajg dzieci w zasadzie od 6-go, ale nie wczesniej
niz 5-go roku zycia.

la. Do oddziatéw przedszkolnych uczeszczaja dzieci od 3-go do 5-go roku zycia.

2. Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:
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1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

wlasciwie organizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zajecia i zabawy dowolne, zajgcia
organizowane, spacery, wycieczki i sytuacje okolicznosciowe;

ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony
I poszanowania jego godnosci osobistej;

zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak potrzeby biologiczne,
emocjonalno - spoteczne, potrzebe bezpieczenstwa, mito$ci
I uznania;

uczestniczenia w lekcjach religii, jezeli tak zadecydowali rodzice (na podstawie
pisemnego oswiadczenia);

aktywnego ksztaltowania kontaktéw spotecznych i otrzymania w tym pomocy;

zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;

spokoju 1 samotno$ci gdy tego potrzebuje;

indywidualnego procesu 1 wlasnego tempa i rozwoju,

mozliwo$ci zwrdcenia si¢ o pomoc do wszystkich pracownikoéw przedszkola;

10) zdobywania i rozwijania wiedzy i umiejetnosci.
3. Do obowigzkow dziecka nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

zgodne wspotzycie z rowiesnikami, przestrzeganie zasad 1 norm ustalonych
i obowigzujacych w grupie przedszkolnej;

dbanie o bezpieczenstwo 1 zdrowie swoje 1 rowiesnikow;

kazdorazowe zglaszanie nauczycielowi koniecznosci oddalenia si¢ poza wyznaczony
przez nauczyciela teren zabawy (sale zabaw, ogrod przedszkolny);

informowanie nauczyciela o problemach fizjologicznych;

poszanowanie zabawek, pomocy dydaktycznych, sprzgtu sportowego w budynku
1 ogrodzie przedszkolnym, a takze zwracanie zabawek pozyczonych z przedszkola lub od
kolegow;

stuchanie 1 wykonywanie polecen a takze odnoszenie si¢ z szacunkiem do wszystkich
pracownikow przedszkola.

4. Rodzice majg prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

zapoznania si¢ z podstawg programowa wychowania przedszkolnego oraz zadaniami
wynikajacymi z Koncepcji pracy szkoty i planéw pracy oddziatu przedszkolnego;
uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

uzyskiwanie informacji i porad od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi szkoty wnioskéw
z obserwacji pracy oddziatu przedszkolnego;

wyrazania i1 przekazywania opinii na temat pracy oddzialu przedszkolnego organowi
prowadzacemu i nadzorujgcemu pracg pedagogiczng poprzez Swoje przedstawicielstwo —
Rad¢ Rodzicow. O przekazywanych sprawach powinien by¢ powiadomiony Dyrektor
szkoty;

dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia dzieci od Nastepstw Nieszczesliwych
Wypadkéw. Wysokosé sktadki na ubezpieczenie ustalaja i pokrywaja rodzice;
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7) do stosowania przez oddzial przedszkolny diet zgodnych z zaleceniami
udokumentowanymi przez lekarza;

8) wychowywania swoich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych, bez
dyskryminacji wynikajacej z koloru skoéry, rasy, narodowos$ci, wyznania, pici oraz
pozycji spotecznej czy materialnej;

9) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnej z ich
potrzebami w miar¢ mozliwos$ci oddziatu przedszkolnego;

10) udzialu we wspélnych spotkaniach z okazji uroczystosci przedszkolnych, imprez,
wycieczek, spacerow, wyjs¢ do kina, teatru 1 innych;

11) zgtaszania Dyrektorowi i realizacji, za jego zgoda, wilasnych pomystow zwigzanych
z zagospodarowaniem, aranzacjg wnetrz i otoczenia oddziatu przedszkolnego;

12) zglaszania wlasnych propozycji zaj¢¢ dodatkowych oraz dodatkowej oferty opiekuncze;j,
edukacyjnej, wychowawczej i rekreacyjnej oddziatu przedszkolnego;

13) wyboru zaje¢ dodatkowych oraz zaje¢ i atrakcji proponowanych z pelnej gamy
dodatkowej oferty opiekunczej, wychowawczej, edukacyjnej i rekreacyjnej oddzialu
przedszkolnego.

5. Do podstawowych obowiazkéw rodzicoOw (opiekundéw) dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego Statutu;

2) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej;

3) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwloczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

4) biezace aktualizowanie danych (nr telefonu, adres, osoby upowaznione do odbioru
dziecka);

5) przedstawienie dokumentu dotyczacego pozbawienia lub ograniczenia wiladzy
rodzicielskiej, co skutkuje odmowa wydania dziecka jednemu z rodzicow.

§ 44
Biblioteka

1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolne;.
2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania 1 wychowania, edukacji kulturalnej 1
informacyjnej  rozwijaniu  zainteresowan dzieci 1 mlodziezy oraz  ksztalceniu
i doskonaleniu nauczycieli.
3. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
4. Organizacja pracy biblioteki uwzglednia wypozyczanie ksiggozbioru 1 prowadzenie zajec
z edukacji czytelniczej i medialnej.
4a. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:

1)  rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan ucznioéw;

2)  przygotowywanie do korzystania z roznych zroédet informacji;

3)  wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4)  udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5)  otaczanie opieka uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych;
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6)
7)
8)
9)

wspotdziata z nauczycielami,

rozwija zycie kulturalne szkoty;

wpieranie doskonalenia nauczycieli;

przygotowuje uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

4b. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzér nad biblioteka szkolng poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wlasciwa obsade personalng;

odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;
zapewnienie Srodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;

inspirowanie wspOtpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow
do samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelnicze;j;

zatwierdzenie tygodniowego rozkladu zajec biblioteki;

stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

4c. Zadania biblioteki szkolnej:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

Popularyzacja nowosci bibliotecznych;

Statystyka czytelnictwa;

Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego
warsztatu informacyjnego;

Komputeryzacja biblioteki;

Renowacja i konserwacja ksiegozbioru;

Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;
Wspotpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicow;

Wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

5. Szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla Regulamin Biblioteki Szkolnej.

§ 45
Bibliotekarz

1. Do pracy w bibliotece zatrudnia si¢ nauczyciela bibliotekarza.
2. Bibliotekarz sprawuje calo$ciowa opieke nad biblioteka szkolna, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

opracowuje projekt regulaminu korzystania z biblioteki;

wypozycza ksigzki i prowadzi statystyke wypozyczania;

dba o ksiegozbior;

analizuje stan czytelnictwa w szkole 1 zapoznaje z nim Rade¢ Pedagogiczng dwa razy
w roku;

wnioskuje do dyrektora o aktualizacje zbioréw;

wspotpracuje z nauczycielami w ramach realizacji $ciezki czytelniczej 1 medialnej;
prowadzi dokumentacj¢ pracy biblioteki (dziennik biblioteki, plan pracy, sprawozdania,
protokoty, ksiegi, teczki z dokumentacja finansowg);

stuzy pomoca uczniom przy korzystaniu z ksiggozbioru podrecznego;

rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow;

10) wyrabia w uczniach nawyki czytania i uczenia si¢;
11) prowadzi lekcje biblioteczne;
12) stwarza warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji

z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.
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§ 45a
Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

1. Szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne
majace postaé papierowa lub zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

2. Prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub materialow
¢wiczeniowych, o ktorych mowa w ust. 1 majg wszyscy uczniowie klas I-VIII.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji w oddziatach klas I- 11I.

4. Postgpowanie z podrgcznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przej$cia ucznia z
jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) wuczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i
materialy edukacyjne stajg si¢ wlasno$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki 1 materialy  edukacyjne = dostosowane do  jego  potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen
przekazuje szkole protokot zdawczo- odbiorczy, do ktérej uczen zostat przyjety.

5. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o$wiaty 1 wychowania lub zakupionymi z dotacji dostosowanymi do
potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych dyrektor
moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystagpi z wnioskiem o ich przekazanie.
Podreczniki stajg si¢ wlasno$cig organu prowadzacego szkote, ktorej zostaty przekazane.

6. Szczegotlowe warunki korzystania przez uczniow z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych okre§la Regulamin Udostepniania Podrgcznikéw Szkolnych, Materiatow
Edukacyjnych i Cwiczeniowych.

§ 46
Swietlica — zajecia opiekuncze

1. Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na organizacje dojazdu do
szkoly, czas pracy rodzicow lub inne okoliczno$ci organizuje si¢ zajecia opiekuncze.
2. Podstawowymi formami zaje¢ sa:

1) zajecia ciche, umozliwiajace odrabianie lekcji, czytanie ksigzek, pomoc kolezenska;

2) zajecia wychowawcze-pogadanki, konkursy, prelekcje, pokazy;

3) zajecia rekreacyjno-sportowe na boisku;

4) gryizabawy $wietlicowe, zabawy ze Spiewem;

5) korzystanie z komputera, programow telewizyjnych.
3. Zajecia opiekuncze prowadzi si¢ rowniez podczas usprawiedliwionej nieobecnosci
nauczyciela, gdy nie jest mozliwe zorganizowanie zaje¢ dydaktycznych.
4. Miejscem zaje¢ opiekunczych jest Swietlica szkolna.
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§ 47
Wychowawca swietlicy

1. Zgodnie z projektem organizacji szkoty podstawowej zatrudnia si¢ wychowawcow swietlicy.
2. Wychowawcy $wietlicy sprawuja catosciowa opieke nad $wietlicg szkolng i w jednakowym
stopniu odpowiadajg za jej funkcjonowanie.

3. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy przede wszystkim:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

organizacja zaj¢¢ wychowawczo-opiekunczych;

sprawowanie opieki nad bezpieczenstwem dzieci w czasie pobytu w §wietlicy;
kontrolowanie obecno$ci ucznidw na zajeciach w swietlicy;

wspotpraca z nauczycielami 1 wychowawcami w zakresie ujednolicania dziatan
wychowawczych, opiekunczych i1 dydaktycznych;

dbatos¢ o wystroj pomieszczen $wietlicy;

prowadzenie dokumentacji pracy §wietlicy;

4. Liczba ucznidow w grupie nie powinna przekraczac 25.
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ROZDZIAL 6
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 48

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy obstugi i administracji.

2. llo$¢ zatrudnionych nauczycieli okresla projekt organizacyjny szkoty.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli okre$laja odrebne przepisy.

4. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za
jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece  ucznidw,
a w szczeg6lnosci:

1) planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza opartg na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoly zgodnie z obowigzujaca podstawa programowg i programem
wychowawczym szkoty, ponosi odpowiedzialnos¢ za jej jakos¢;

2) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) ksztalci i wychowuje dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji, atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) stosuje tworcze i nowoczesne metody nauczania i wychowania,

5) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza jej
terenem, w czasie wycieczek, wyjs¢ itp.;

6) we wrzeSniu, na pierwszych zajeciach zapoznaje ucznidw 2z wymaganiami
przedmiotowymi;

7) dokonuje oceny osiggnig¢ dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidow zgodnie
zZWZ0;

8) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotna 1 inng;

9) wspoldziata z rodzicami w sprawach nauczania i wychowania dzieci;

10) inicjuje i organizuje imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
lub rekreacyjno-sportowym;

11) podejmuje dziatania w celu eliminowania niepowodzen szkolnych;

12) prowadzi  dokumentacj¢  przebiegu nauczania, dzialalnoSci =~ wychowawczej
i opiekunczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

13) dba o warsztat pracy, gromadzi pomoce naukowe oraz troszczy si¢ o estetyke
pomieszczen szkoty;

14) bierze czynny udzial w pracach rady pedagogicznej i realizuje jej postanowienia
1 uchwaty;

15) korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora, rady
pedagogicznej 1 wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo-oswiatowych;

16) dazy do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

17) planuje wlasny rozwoj zawodowy, systematycznie podnosi swoje kwalifikacje przez
aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego;

18) realizuje inne zadania zlecone przez dyrektora, a wynikajace z biezacej dziatalnosci
jednostki;

19) realizuje zalecenia dyrektora szkoty i 0sob kontrolujacych.

20) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

21) realizuje zalecenia poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
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5. Nauczyciel:
1) ma prawo wyboru podrgcznika sposrod podrgcznikow dopuszczonych do uzytku

szkolnego;

2) przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania przedszkolnego lub programu
nauczania.

5a. Nauczyciel klas I-11l oraz IV-VIII realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze

uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.

6. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na
wniosek zespotu.

7. Forme i zasady przygotowywania si¢ mtodego nauczyciela do zaje¢ okreslaja przepisy
dotyczace awansu zawodowego i indywidualne uzgodnienia z dyrektorem szkoty.

§ 49

1. Nauczyciele maja prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich 0sob, zardwno dorostych, jak i uczniow;
2) wolnosci gloszenia wasnych pogladow, nienaruszajacych godnosci innych ludzi;
3) wspoldecydowania o wyborze programu nauczania i podrgcznika, swobody wyboru
metody jego realizacji, w uzgodnieniu z Zespotem Przedmiotowym;
4) jawnej i umotywowanej oceny wlasnej pracy;
5) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.
2. Nauczyciele maja obowiazek:
1) dbania o bezpieczenstwo ucznidw na zajeciach 1 w czasie miedzy zajeciami, zgodnie
z przepisami BHP, przydzialem obowigzkow 1 niniejszym statutem;
2) jasnego formulowania wymagan wobec ucznidow, udzielania uczniom i ich rodzicom
informacji o postgpach 1 uzyskanych ocenach z nauki i zachowania;
3) traktowania wszystkich ucznidow z szacunkiem i zyczliwo$cig oraz respektowanie praw
ucznia;
4) udzielania uczniom wsparcia i indywidualnych konsultacji, a w szczegolnosci stosowania
form 1 metod dostosowanych do mozliwosci dziecka, majacego opini¢ PPP;
5) wudzialu w zebraniach Rady Pedagogicznej, zespotéw przedmiotowych, wspotudziatu
w wyborach 1 dziataniach organow szkoty.

§ 49a
Zespoly nauczycielskie

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegOlno$ci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.
2. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.
3. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek
zespotu.
4. Cele 1 zadania zespotow nauczycielskich:

1) Ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie

W miar¢ potrzeb;
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2) Przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycje jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu
edukacji w oddziale klas I- III oraz jednego podrg¢cznika do danych zaje¢ edukacyjnych
lub materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow oddzialéw klas
IV- VIII oraz materiatéw ¢wiczeniowych;

3) Wybor podrecznikéw, materialow edukacyjnych i1 materialtdow ¢wiczeniowych dla
uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzglgdniajacym
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow;

4) wspoélne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania
wynikOw nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli,

6) omawianie i opracowywanie regulaminow i sposobow przeprowadzania w szkole
konkursow;

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana do$wiadczen;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow.

5. Spotkania zespotdéw sa protokotowane.

§50a
Wychowawca klasy
1. W przypadku powierzenia nauczycielowi wychowawstwa klasy, nauczyciel - wychowawca
klasy sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje i organizuje proces wychowania w zespole;
2)  poprzez osobisty kontakt tworzy warunki do rozwoju osobowosci uczniow ;

3) rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, a takze miedzy wychowankami
a spolecznoscig szkoty;

4)  wspoldziala z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich oddzialywania
wychowawcze;

5)  organizuje indywidualng opieke nad uczniami sprawiajacymi ktopoty dydaktyczno —
wychowawcze;

6)  Sci$le wspolpracuje z rodzicami uczniow, z trojkg klasowa rodzicow, informujgc ich
o wynikach nauczania 1 sprawowania oraz wlacza rodzicbow Ww programowe
I organizacyjne sprawy klasy, zapoznaje z WZO;

7)  wspobldziata z pedagogiem szkolnym;
8)  prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ klasy;

9)  wspolpracuje z samorzadem szkolnym w realizacji programu i planu dziatan
wychowawczych klasy i1 szkoty;

10) realizuje godziny do dyspozycji wychowawcy zgodnie z przyjetym planem
wychowawczym;

11) podejmuje dziatania integrujgce zespot uczniowski;
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12) ustala ocen¢ z zachowania swoich uczniow po konsultacji z zespotem uczniowskim
1 nauczycielami na tydzien przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

13) wspdlnie z rodzicami swojej klasy planuje na dany rok szkolny wycieczki dalsze jedno
lub wielodniowe;

14)  wspdlnie z zespotem klasowym planuje wycieczki po mieScie i do instytucji potozonych
na terenie miasta oraz imprezy kulturalno-rozrywkowe dla klasy.

15) prowadzi okre$long przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno - wychowawczej.

2. . Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym odziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy:

1) W szczegoblnie uzasadnionym przypadku dopuszcza si¢ zmiang wychowawcy.

2) Uzasadniona zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ na wniosek rodzicow,
ucznidw, wychowawcy, rady pedagogicznej lub dyrektora.

3) Decyzje o odwotaniu i zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.

4) Wnhniosek rady pedagogicznej dotyczacej zmiany wychowawcy Kklasy wymaga
udokumentowania naruszenia przez wychowawce klasy zasad etyki nauczycielskiej
lub niespelnienia swoich obowigzkéw shuzbowych. Opini¢ podejmuje rada
pedagogiczna przez glosowanie zgodne z regulaminem prac rady pedagogiczne;.

5) Wnhniosek rodzicow uczniow dotyczacy zmiany wychowawcy klasy powinien spetnia¢
nastepujace warunki:

a) wniosek o odwotanie wychowawcy klasy moze powsta¢ po umotywowaniu
konkretnych zarzutow zaniedbania w pracy wychowawczej. Wniosek w tej
sprawie, musi zosta¢ zaakceptowany na zebraniu rodzicow danej klasy, przy
udziale 75% catego stanu klasy, glosami 2/3 za wnioskiem. Jedno dziecko
z klasy reprezentuje jeden rodzic, w przypadku dwoch rodzicow jednego
dziecka w gltosowaniu 1 frekwencji liczy si¢ jedna osoba;

b) zebranie w sprawie odwotania wychowawcy klasy moze zwota¢ Rada Klasy
(trojka klasowa) przedstawiajac dyrektorowi szkoty pisemny wniosek
o odwotaniu wychowawcy klasy i1 uzasadnienie;

c) dyrektor szkoty w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku zwotuje
zebranie ogdlne rodzicow klasy;

d) dyrektor szkoty bezposrednio po otrzymaniu wniosku o odwotanie
wychowawcy klasy zapoznaje wychowawce z motywacja odwotania;

e) wychowaweca sktada pisemne wyjasnienie do dyrektora szkoty,
ustosunkowujac si¢ do postawionych mu zarzutow;

f) wychowawca klasy ma prawo ustosunkowa¢ si¢ do przedstawionych mu
zarzutow na zebraniu og6lnym rodzicoéw klasy;

g) glosowanie nad wnioskiem rady klasy o odwotanie wychowawcy klasy odbywa
si¢ w trybie glosowania jawnego z udziatem na sali dyrektora szkoty.

8. uchylono

9. Tres¢ pkt. dziewigtego przeniesiono do pkt 1.
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10. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

dyrektora,

rady pedagogicznej,

pedagoga szkolnego,

bibliotekarza,

Rady Rodzicow,

wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo-o$wiatowych.

§ 51
Pedagog

1. W szkole podstawowej tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego.
2. Zadaniem pedagoga jest sprawowanie funkcji opiekunczo-wychowaweczej.

3. W

rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych 1 opiekunczych pedagog wspotpracuje

z dyrektorem, wychowawcami, nauczycielami, sluzba zdrowia, rodzicami, w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i opiekunczych.

4. Pedagog wspoétdziata z instytucjami zainteresowanymi problemami opieki i wychowania.

5. Szczegdtowe zadania pedagoga szkolnego:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

przeprowadzanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej szkoty;

rozpoznawanie warunkOow zycia 1 nauki uczniéw sprawiajgcych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno — wychowawczego;

kontrola realizacji przez uczniow obowigzku szkolnego;

prowadzenie wsrdd ucznidOw preorientacji zawodowej;

udzielanie pomocy rodzicom w rozwigzywaniu przez nich trudno$ci natury
wychowawczej;

udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w pracy z dzie¢mi trudnymi
wychowawczo;

pomoc w zagospodarowaniu czasu wolnego i wypoczynku wakacyjnego uczniom
wymagajacym szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej;

rozmowy indywidualne z uczniami majace na celu eliminowanie napigcia psychicznego
wynikajacego z trudnos$ci 1 niepowodzen w opanowaniu materialu nauczania, trudnos$ci
powstajacych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
w kontaktach rowies$niczych i srodowiskowych;

organizowanie pomocy, dozywiania 1 opieki materialnej uczniom osieroconym,
z rodzin patologicznych, rodzin w trudnej sytuacji materialnej, uczniom kalekim
i przewlekle chorym;

wnioskowanie o kierowanie uczniéw osieroconych do odpowiednich placowek;
organizowanie réznych form terapii zajgeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego;

organizowanie dozywiania w szkole uczniom z rodzin bedacych w trudnej sytuacji
materialnej i z rodzin patologicznych.

6. Organizacja pracy nauczyciela-pedagoga szkolnego. W celu realizacji wyzej wymienionych
zadan pedagog powinien:
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1) posiada¢ roczny plan pracy uwzgledniajagcy konkretne potrzeby swojej szkoty
1 Srodowiska;

2) zapewni¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwos$¢ kontaktowania si¢ z nim zaré6wno
ucznidéw jak i rodzicow;

3) sktadac¢ okresowa informacj¢ radzie pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrod uczniow danej szkoty;

4) prowadzi¢ dziennik pracy oraz dokumentacj¢ dotyczaca ucznidw wymagajacych
szczegblnej opieki.

§ 52

1. Pracownicy administracji i obstugi zatrudnieni sg na takich stanowiskach jak: sekretarz,
operator urzadzen grzewczych, sprzataczki, pracownik gospodarczy.
2. Do podstawowych zadan tych pracownikow nalezy:
1) zapewnienie obstugi administracyjnej, prowadzenie dokumentacji i archiwum;
2) utrzymanie statej czystosci i higieny oraz temperatury w pomieszczeniach szkolnych;
3) zapewnienie czystosci, porzadku i estetyki w otoczeniu szkoty, a w czasie zimy usuwanie
$niegu i gololedzi;
4) konserwacja i zapewnienie sprawnosci urzadzen szkolnych.
3. Szczegodtowy zakres czynnosci dla kazdego pracownika ustala Dyrektor Szkoty.
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ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE SZKOLY

§53
Uczniowie szkoly

1. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje wszystkich uczniow z poczatkiem roku szkolnego, w
tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, zamieszkujacych ustalony dla tej
szkoty obwdd.

2. Zapisy do klasy pierwszej oraz do oddziatu przedszkolnego odbywaja si¢ w kwietniu kazdego
roku szkolnego na podstawie imiennych wykazow dzieci z danego rocznika, przekazanych
szkole przez biuro ds. ewidencji ludnosci.

3. Zapisy do klasy pierwszej odbywaja si¢ z rocznym wyprzedzeniem.

4. Dyrektor moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jesli warunki organizacyjne na to pozwalajg.
5. Na wniosek rodzicow i po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej dyrektor
moze wyrazi¢ zgode na:

1) podjecie nauki w szkole przez ucznia szescioletniego;

2) odroczenie rozpoczecia spelniania obowigzku szkolnego do konca roku
szkolnego;

3) zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego.

6.Uczniowie podlegaja obowigzkowi szkolnemu, ktory trwa do 18 roku zycia.

7. Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat 1 nie odroczono im rozpoczegcia spetniania obowigzku szkolnego.

8. Na wniosek rodzicow skladany do dyrektora szkoly, szkota przyjmuje do oddziatu klasy
pierwszej takze dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat jezeli wykazuja
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej (opinia z poradni psychologiczno-
pedagogicznej) lub odbyty roczne przygotowanie przedszkolne.

9. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok
szkolny.

10. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

11. Terminy i zasady przeprowadzania rekrutacji do szkoty okresla organ prowadzacy szkote.

§ 53a
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddzialu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwod, wlasciwej ze wzglgdu na miejsce zamieszkania ucznia-
zgodnie z art. 20 a ust. 2, art. 20 e ust. 1 i art. 20 u ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- jezeli dana szkota
dysponuje wolnymi miejscami.
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3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz
przyjmowany do:

1)

2)

oddziatu klas II- VIII szkoly podstawowej, ktorej ustalono obwod, wiasciwej ze wzgledu
na miejsce zamieszkania ucznia- z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na
podstawie dokumentow;

oddziatu klas II- VIII publicznej szkoty podstawowej, innej niz wlasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentdw, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentdow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddzialu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmowe,

W razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela.

§ 54

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy, uzaleznieniami, demoralizacjg 1 innymi
przejawami patologii spotecznej oraz poszanowania, godnosci i nietykalnosci osobistej;
zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych oséb;
zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich trescig, celem i1 stawianymi wymogami,
oraz do uzyskania od nauczycieli 1 wychowawcoéw niezbednych informacji o formach
poszerzenia 1 pogtebienia swoich wiadomosci 1 umiejetnosci;

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postgpOw W nauce
I zachowaniu;

wplywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sie¢
w organizacjach szkolnych;

organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty;

rozwijania swoich zainteresowan 1 talentow, poprzez udzial w zajeciach kot
przedmiotowych, oraz innych zajgciach rozwijajacych osobowo$¢ 1 poprawiajacych
wyniki w nauce;

10) zapoznania si¢ z ocenami klasyfikacyjnymi oraz odwotania si¢ od ustalonych ocen

w terminie 1 trybie, ktory okresla szkolne zasady oceniania;

11) rozstrzygania sporow na terenie szkoly na zasadach negocjacji, porozumienia

I Wzajemnego poszanowania stron;

12) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach

zgodnie ze swoimi umiejetnosciami;

13) wyboru nauczyciela pelnigcego role opickuna samorzadu uczniowskiego;
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14) redagowania gazety szkolnej;
15) korzystania z 50% znizki przy przejazdach PKP pod warunkiem waznej legitymacji

szkolnej;

16) korzystania w uzasadnionych przypadkach z telefonu znajdujacego si¢ w sekretariacie

szkoty;

17) skladania skarg na pismie w przypadkach, gdy naruszono jego godno$¢ osobists,

nietykalnos¢ cielesng 1 ztamane zostaly jego prawa;

18) roéwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.
2. W przypadku naruszenia praw ucznia skargi moga ztozy¢:

1)
2)
3)
4)
5)

uczen do samorzadu uczniowskiego, wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty;

rodzic (prawny opiekun) do wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty;

wychowawca do pedagoga, dyrektora szkoty;

pedagog do dyrektora szkoty;

cztonkowie samorzadu uczniowskiego do opiekuna samorzadu, pedagoga, dyrektora
szkoty.

3. Skfadanie skarg odbywa si¢ w formie:

1)

2)

ustnej (organy odwotawcze sporzadzaja notatke z przeprowadzonej
rozmowy);
pisemneyj.

4. Tryb postgpowania w przypadku naruszenia praw ucznia

1)

2)
3)

4)

Skargi rozpatruje dyrektor szkoly wraz z powolanym zespolem, w sktad ktorego
wchodza:
a) dyrektor szkoty (wicedyrektor),
b) pedagog,
c) wychowawca klasy,
d) opiekun samorzadu uczniowskiego;

W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowng decyzj¢ podejmuje dyrektor
szkoty;

Dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie 7 dni od
daty wptyniecia skargi;

Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zatatwienia s3 dokumentowane.

4a. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoly przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wlasciwego adresata.

4b. Whnioski i skargi nie zawierajagce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

4c. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

5. Uczen ma obowiazek:

1)

2)

3)

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach, przybywa¢ na nie punktualnie,
przygotowywaé si¢ do nich odrabia¢ zadania domowe oraz swoim zachowaniem nie
zaktocac toku lekcji;

w trakcie prowadzonych zaje¢, bez zgody nauczyciela nie opuszczaé sali uzasadnionych
przypadkach za zgoda nauczyciela, uczen moze opuscic klasg;

zwalnia¢ si¢ z zaj¢¢ tylko 1 wylacznie na prosbe rodzicéw lub opiekundw przedstawiajac
zwolnienie w formie pisemnej zapisane w dzienniczku;
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4) usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci na piSmie wytgcznie w dzienniczkach w ciggu tygodnia;
po tym terminie nieobecnosci beda nieusprawiedliwione;

5) okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty, ludziom
starszym oraz swoim kolegom;

6) dbac o tad i porzadek w klasie, szkole, wokot szkoty;

7) w kulturalny sposéob korzystaé z toalety;

8) przestrzega¢ zasad kultury, wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty;

9) przestrzegaé zasad bezpieczenstwa w trosce o wlasne zycie, zdrowie i1 higieniczny
rozwdj, nie stwarza¢ sytuacji zagrazajacych zyciu lub zdrowiu innych;

10) zachowa¢ si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny ucznia, postepowaé zgodnie
z normami przyjetymi w szkolnej spolecznosci;

11) szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi;

12) szanowaé prac¢ wilasng, pracg rodzicow, wychowawcow i kolegow, dba¢ o wspdlne
dobro, tad i porzadek w szkole;

13) szanowac¢ i dba¢ o mienie szkolne i symbole narodowe;

14) dba¢ o honor i tradycje szkoty;

15) w dniach uroczystosci szkolnych (rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, Swigto
Niepodlegtosci, Poranek Wigilijny, Rocznica Konstytucji 3 Maja) nosi¢ stroj galowy;

16) dbac o, estetyczny i czysty wyglad;

17) w czasie zaje¢ (od poniedziatku do czwartku) nosi¢ jednolity strdj uczniowski
obowiazujacy w szkole, z wylaczeniem zaje¢ sportowych, lekcji w terenie 1 wycieczek
oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

18) jeden dzien w tygodniu (piatek) jest dniem bez mundurka;

19) ponadto wprowadza si¢ tzw. ,,dni kolorowe” z okazji: Dnia Chtopca, Mikotajek,
Walentynek, Dnia Kobiet, | Dnia Wiosny, Dnia Dziecka;

20) przestrzega¢ zalecenia dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz ustalenia samorzgdu
uczniowskiego;

21) nie wiacza¢ i nie korzysta¢ z telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych (walkmany, aparaty fotograficzne, odtwarzacze CD i inne) podczas
zajgé;

22) korzysta¢c z pomieszczen 1 sprzetu szkolnego zgodnie z ich przeznaczeniem
z zachowaniem zasad bezpieczenstwa oraz obowigzujacych regulamindw;

23) na lekcje wychowania fizycznego wktada¢ odpowiedni strdj sportowy i zmienia¢ go po
zakonczeniu zajec.

§54a
Wyglad ucznia
1) Ucznia Szkoty Podstawowej w Sokolnikach obowigzuje skromny, czysty i schludny
ubidr.
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2) Podczas uroczystosci panstwowych, rocznicowych i szkolnych oraz sprawdzianu na
zakonczenie szkoty/ konkurséw obowigzuje stroéj galowy typu biata bluzka/koszula,
czarne lub granatowe spodnie/spodnica.

3) Podczas innych wydarzen szkolnych typu wyjazdy do teatru, kina, wystawy muzealne,
uroczystosci klasowe, obowigzuje strdj odswigtny (elegancki, inny niz codzienny stroj
ucznia).

4) Stroj codzienny ucznia podczas dni nauki szkolne;j:

1. Dziewczeta: spodnie, spodnice, sukienki (nie krotsze niz do polowy uda)
w stonowanych kolorach. Zabrania si¢ noszenia krotkich szortow i spodenek poza
lekcjami wychowania fizycznego. Ubrania zakladane bezposrednio na ciato nie
moga by¢ przezroczyste, mie¢ duzych dekoltow, cienkich ramigczek. Dlugosé
ubran powinna zastania¢ brzuch, ramiona. Buty powinny mie¢ ptaska podeszwg.
2. Chlopcy: spodnie nie krotsze niz do kolan. Ubrania zaktadane bezposrednio na
ciato nie moga by¢ przezroczyste, mie¢ duzych dekoltow, cienkich ramigczek.
Dhugos$¢ ubran powinna zastania¢ brzuch, ramiona.
5) Ubrania nie moga eksponowac bielizny osobiste;.
6)Noszona odziez, bizuteria i dodatki (np. torby, piorniki, plecaki) nie moga eksponowac
nadrukéw 1 emblematéw o charakterze wulgarnym, obrazliwym, prowokacyjnym, zwigzanych z
uzywkami.
7) Dopuszczalne jest noszenie delikatnej, skromnej bizuterii; kolczyki  tylko

w uszach.

8) Zabrania si¢ noszenia tatuazy, makijazu, malowania paznokci, koloryzowania wlosow.

9) Wtosy ucznia powinny by¢ czyste, uczesane tak, aby nie przeszkadzaty w pracy na lekcji.

10) Stroj na lekcje wychowania fizycznego: biata lub czarna koszulka z krotkim rekawem,
ciemne, jednolite spodenki lub diugie spodnie dresowe( okresie zimowym) oraz stosowne
obuwie na biatej podeszwie.

10.a Zabrania si¢ noszenia strojow gimnastycznych poza lekcjami wychowania fizycznego.

11) Niedostosowanie ubioru 1 wygladu do obowigzujacych zasad begdzie miato wplyw na ocene¢ z
zachowania.

12) Opis stroju 1 schludnego wygladu ucznia nie obejmuje wszystkich szczegotow
1 przypadkow. W razie watpliwosci, czy stroj lub wyglad sa odpowiednie, decyzje podejmuje
wychowawca.

13) W przypadku ztamania powyzszych postanowien przez ucznia, nauczyciel ma prawo
zazada¢ zmycia makijazu/ lakieru na paznokciach, zmiany uczesania, stroju.

§ 55
Nagrody

Za szczegllne osiggnigcia ucznia w nauce 1 zachowaniu oraz pracy spotecznej uczen moze
otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwata w obecnosci uczniow klasy przez nauczyciela lub wychowawce;
2) wyro6znienie na uroczystosci szkolnej lub apelu przez dyrektora w obecnosci spotecznosci
szkolnej;
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3)

4)

5)

6)
7)

list pochwalny za bardzo dobre wyniki w nauce i w zachowaniu oraz list gratulacyjny dla
rodzicow absolwenta, przyznawane przez rade pedagogiczna;

nagrod¢ dyrektora szkoty, za szczegdlne osiggniecia ucznia w konkursach wiedzy,
artystycznych i sportowych oraz promocji szkoty;

uczen, ktory uzyskal wyrdznienie, o ktérym mowa w pkt.3, oraz 4, moze otrzymaé
nagrode rzeczowg ufundowang ze S$rodkéw rady rodzicoéw, jesli organ ten podejmie
uchwate w tej sprawie;

nagroda ksigzkowa;

statuetka ,, PRYMUS SZKOLY” dla ucznidw konczacych szkote , ktorzy od klasy 1V,
kazdego roku uzyskali $rednig 5,0 1 wyzej .

§ 56
Kary

1. Srodki wychowawcze podejmowane przez szkote:

1)
2)

3)
4)

odwiedziny w domach rodzicielskich- ustalenie form oddzialywan i pomocy
wychowawczej;

przeprowadzanie indywidualnych rozméw wychowawczych z uczniem przez
wychowawce, pedagoga, dyrektora szkoty;

rozmowy z rodzicami;

objecie ucznia zajeciami socjoterapeutycznymi na wniosek pedagoga.

2. Za zachowanie niezgodne ze statutem i wewnetrznymi regulaminami szkoty, wobec ucznia

mogg by¢ stosowane kary:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

ustne upomnienie ucznia wobec klasy;

upomnienie ucznia z jednoczesnym wpisaniem do dziennika;

wykluczenie z uczestnictwa w wycieczkach wyjazdowych, imprezach klasowych
i szkolnych;

rozmowa dyscyplinujaca z wychowawcg 1 pedagogiem szkolnym w obecnos$ci rodzicow;
(uchylono)

wylaczenie ucznia z udzialu w reprezentacji szkoty (konkursy, zawody) na wniosek
wychowawcy lub pedagoga;

upomnienie udzielone przez dyrektora szkoly na apelu wobec spotecznosci szkolne;j;
nagana udzielona przez dyrektora szkoly z jednoczesnym dolaczeniem notatki do akt
ucznia i powiadomieniem rodzicoéw oraz spotecznosci szkoty;

przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Kar wymienionych w ust. 2 pkt. 1-4 udziela wychowawca.

4. Kar wymienionych w ust. 2 pkt. 6-9 udziela dyrektor szkoty.

5. W przypadku wigczenia lub uzywania przez ucznia podczas zajec¢ telefonu komorkowego lub
innego urzadzenia, deponowanie wytaczonego telefonu komérkowego (lub innego urzadzenia) u

dyrektora szkoty, do momentu jego osobistego odbioru przez rodzicow lub prawnych opiekunow

ucznia.

6. Przeniesienia ucznia do innej szkoty dokonuje kurator o$wiaty na wniosek dyrektora szkoty.
7. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty dyrektor kieruje w przypadku, gdy uczen w
sposOb razacy naruszatl postanowienia statutu lub wewnetrznych regulaminéw szkoty
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1 uczeszczajac do szkoty wywiera demoralizujacy wpltyw na ucznidow, a podjete srodki
wychowawcze 1 zastosowane uprzednio kary nie przyniosty rezultatdw w postaci poprawy
zachowania.
8. W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek dyrektora szkotly, poparty uchwata Rady
Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkOw ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wechodzi w konflikt z prawem;

4) s$wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na

pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych ucznidéw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego czlowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i witaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspolzycia spolecznego.

§ 57

1. Tryb odwotania si¢ od kary:

1) uczen, jego rodzice (prawni opieckunowie), wychowawca, samorzad uczniowski ma
prawo odwotania si¢ od ustalonej kary w ciggu 7 dni od jej ogloszenia do osoby badz
organu, ktory udzielit kary;

2) odwotanie si¢ od kary wymienionej w §50 ust.2 pkt.3,6 moze nastgpi¢ na uzasadniony
pisemny wniosek 0sob i organow wymienionych w §51ust.1 pkt.1.

2. Tryb postepowania w przypadku odwotania si¢ od kary:

1) rozpatrzenie wniosku odwotawczego;

2) przeanalizowanie zasadnosci kary w §wietle przepisow prawa, w szczegdlnosci statutu;

3) udzielenie niezwlocznie odpowiedzi o utrzymaniu badz odwotaniu kary, udzielenie
odpowiedzi pisemnej w terminie 2 tygodni od daty wplyniecia wniosku odwotawczego;

4) odwotanie kary oglasza uczniowi osoba (lub organ) orzekajgca uprzednio udzielenie
kary, w obecnosci tych samych osob oraz w podobnych okolicznos$ciach.

3. Dyrektor szkoty biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie czasu
(6-miesigcy) moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uznac kare za niebylg.

4. Kary nie mogg narusza¢ godno$ci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne Srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni si¢
do osiagnigcia celu wychowawczego.

§ 57a
Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu
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1. Jezeli w oddziale klasy, do ktérej uczen przechodzi, uczg si¢ innego jezyka niz ten, ktoérego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie w
innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt
si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) wuczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujac we wilasnym zakresie roznice programowe do konca roku
szkolnego albo:

2) kontynuowac we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢
w szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszcza¢ do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza si¢
egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku.

§ 58
Bezpieczenstwo i zdrowie uczniow

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku wuczniéw 1 potrzeb
srodowiskowych, uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa oraz promocji zdrowia.

la. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, jednocze$nie podejmujac dziatania majace na
celu ograniczenie dostgpu do treSci nieodpowiednich, polegajace na instalowaniu
oprogramowania zabezpieczajgcego.

1b. Dyrektor szkoly zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze
bezpieczne 1 higieniczne warunki uczestnictwa w zaje¢ciach organizowanych przez szkote poza

jej budynkiem.

1) Co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z obiektéw nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki oraz okres$la kierunki ich poprawy.

2) W pomieszczeniach szkoly zapewnia si¢ uczniom mozliwos¢ pozostawienia czgsci
podrecznikdéw 1 przyborow szkolnych.

3) W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych zapewnia sig ciepta i zimng wodg oraz $rodki
higieny osobistej.

4) Urzadzenia sanitarnohigieniczne sg utrzymywane w czysto$ci i w stanie pelnej sprawnosci
technicznej.

5) W drodze zarzadzenia, okresla zasady organizacji zaje¢ opiekunczych w czasie wolnym od
zaj¢¢ szkolnych z uwzglednieniem dni ferii $wigtecznych.

2. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
1 zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zajec¢ poza szkota, organizowanych przez
nig zgodnie z zakresem powierzonych zadan.
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3. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec¢
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnos$ci uczniéow na kazdej lekcji 1 zajgciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci uczniow zobowigzanych do przebywania w
swietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zglosi¢ dyrektorowi szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

6) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiagcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

4. Podczas zajg¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych i nadobowigzkowych opieke nad uczniami
sprawuje nauczyciel prowadzacy.

5. Nadzér nad uczniami podczas przerw sprawuja nauczyciele wedlug ustalonego
harmonogramu.

6. Podczas sprzyjajacych warunkow atmosferycznych uczniowie spedzajg przerwy na §wiezym
powietrzu.

7. Na pierwszych zaj¢ciach opiekunowie omawiajg z uczniami regulaminy pracowni
informatycznej i sali gimnastyczne;j.

8. Przed dopuszczeniem ucznidw do zaje¢ w w/w pracowni 1 sali gimnastycznej, nauczyciel
sprawdza czy sprz¢t nie stwarza zagrozenia dla uczniow.

9. Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego, przed kazda przerwa §wigteczng 1 feriami
zimowymi oraz letnimi omawiajg zasady bezpieczenstwa.

10. W klasie IV podczas zaje¢ technicznych omawia sie¢ z uczniami przepisy ruchu drogowego.
11. Drogi ewakuacyjne oznaczone sg w szkole w sposoéb wyrazny i trwaty.
12. Teren szkoty jest ogrodzony.

13. W przypadku opadow $niegu, teren wokot szkoty oczyszcza sie ze $niegu i lodu oraz
posypuje piaskiem.

14. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomic¢ i wezwaé lekarza
rodzinnego, w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowac
w ,,zeszycie wypadkow”, znajdujacym sie w sekretariacie szkoty).

15. W przypadku wypadku nalezy niezwlocznie powiadomi¢ rodzicéw; o wypadku $miertelnym,
cigzkim lub zbiorowym zawiadamia si¢ prokuratora i Kuratora Oswiaty.
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16. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia zawiadamia si¢ panstwowego inspektora
sanitarnego.

17. Wyzej wymienionych zawiadomien dokonuje dyrektor szkoty.
18. W szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotne;.

18a. W przypadku gdy uczen uskarza si¢ na dolegliwosci zdrowotne, pomocy udziela mu
pielgegniarka/higienistka, a pod jej nieobecno$¢ pierwszej pomocy udzielaja pracownicy szkoty.
18b. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji medycznej lub przedmedycznej
wychowawca (a pod jego nieobecnos¢ inna osoba udzielajaca pomocy) informuje dyrektora oraz
rodzicéw ucznia.

§ 59

Bezpieczenstwo na wycieczce i imprezach krajoznawczo-turystycznych

1. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidéw moze by¢ tylko nauczyciel szkoly,
a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

2. (uchylono).

2a. Dla zapewnienia uczniom petlnego bezpieczenstwa podczas wycieczek konieczne jest
przydzielenie opiekundw sposrod nauczycieli oraz rodzicow wedtug nastepujacych zasad:

1) jeden opiekun na 9 uczestnikow przy przejazdach kolejowych;

2) jeden opiekun na 10 0sob (w przypadku dzieci do 10 roku zycia) i jeden opiekun na
20 o0sob (w przypadku dzieci powyzej 10 roku zycia), w innego rodzaju wycieczkach;

3) jeden opiekuna na 10 lub 20 0sob podczas wycieczek przedmiotowych w miejscu, ktore
jest siedzibg szkoty;

4) jeden opiekun na 15 ucznidéw, przy wyjsciu lub przy wyjezdzie autobusem poza
miejscowosc, ktora jest siedziba szkoty;

5) jeden opiekun na 10 osdb na wycieczki gorskie;
6) jeden opiekun na 5 uczestnikow na wycieczkach wysokogorskich;
7) jeden opiekun na 10 — 13 o0sdb na wycieczkach rowerowych.

3. Na udziat w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki po najblizszej okolicy) oraz w imprezie
turystycznej kierownik musi uzyskac¢ zgode rodzicéw lub opiekunéw prawnych uczniéw na
pismie.

4. Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypetienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

5. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty
inna petnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajaca uprawnienia
przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki kwalifikowanej, organizatora
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turystyki, instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kierownikow
wycieczek szkolnych.

6. Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu dla kierownikéw obozoéw. Opiekunem grupy za$ moze by¢ kazda osoba
petoletnia (po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).

7. Organizator zaje¢ z klasa (grupa) poza szkota wpisuje wyjscie do zeszytu wyjsc.

§ 60

Bezpieczenstwo w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym

1. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:
1) kontroli sprawnosci sprzgtu sportowego przed zajeciami;

2) zadbania o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniow na lekcji i w szatni przed
lekcja;

3) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

4) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach;

5) zabezpieczenia szatni przy sali gimnastycznej w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych.
2. Nauczyciel wyjezdzajacy z uczniami na ptywalni¢ zobowigzany jest do:

1) zorganizowania zbiorki w wyznaczonym miejscu na terenie szkoty;

2) sprawdzenia obecnosci;

3) bezpiecznego przeprowadzenia ucznidw zgodnie z przepisami ruchu drogowego;

4) zapoznania i przestrzegania regulaminu ptywalni;

5) zorganizowania zbiorki w wyznaczonym miejscu na terenie ptywalni;

6) sprawdzenia obecnosci;

7) wilasciwego nadzoru w czasie pobytu na ptywalni i powrotu do szkoty.

§ 61

1. Nauczyciel pelni dyzur zgodnie z przyjetym Regulaminem dyzuréw wg grafiku znajdujacego
si¢ w pokoju nauczycielskim, w czasie, ktorego:

1) odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow, a w razie nieszczesliwego wypadku
udziela natychmiastowej pomocy, powiadamia dyrektora szkoty, a po skoficzonym
dyzurze — rodzicow;
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2) rozpoczyna 1 konczy dyzur punktualnie w czasie i miejscu Wyznaczonym
w planie dyzurow;

3) pierwszy dyzur zaczyna si¢ 10 minut przed rozpoczeciem pierwszej lekcji;

4) dyzur pehni aktywnie, $ledzi czynnos$ci uczniéw, zwraca uwage uczniom, aby nie
biegali, nie hatasowali, nie popychali si¢, nie wychylali z okien, nie zasmiecali podtog,
nie przebywali bez potrzeby w ubikacjach, nie niszczyli ro$lin;

5) odpowiada za stan urzagdzen w miejscu dyzuréw;
6) pilnuje czystosci;
7) petniagc dyzurna korytarzu, nauczyciel zwraca uwage, aby uczniowie nie

wchodzili do szatni bez wyraznego powodu.

2. W czasie nieobecnos$ci nauczyciela dyzurujacego jego obowigzki przyjmuje nauczyciel,
ktoremu powierzono zastepstwo.

3. Migjsce dyzuru wolno opuscic¢ po zorganizowaniu zastepstwa.

§ 62

1. Szkota otacza opieka uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi. Wszyscy nauczyciele oraz
pedagog:

1) wspotdziatajg z rodzicami, lekarzem i poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
2) prowadza obserwacj¢ dziecka i kieruja go na badania;
3) stosuja si¢ do zalecen uzyskanych od specjalistow;

4) otaczaja indywidualng opieka ucznia, zapewniajac mu poczucie bezpieczenstwa
1 wlasnej wartosci w sSrodowisku réwiesniczym.

5) Opracowuja indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dla uczniow
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie.

2. Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej (losowej) moga otrzyma¢ pomoc.
W tym celu:

1) wychowawca lub pedagog przeprowadza wywiad z rodzicem, ustalajgc forme potrzebnej
pomocy;
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2) pedagog wnioskuje do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej o udzielenie pomocy
finansowej lub rzeczowej;

3) wychowawca i pedagog szkolny otaczajg szczeg6lng opieka dzieci z tych rodzin.

3. W przypadku stwierdzenia takich patologii jak: narkomania, alkoholizm, kradzieze, wagary,
ucieczki z domu, itp. wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia, wspotpracuje
z pedagogiem oraz inspektorem do spraw nieletnich komendy policji.

§ 62a

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nicodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

la. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwo$ci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicdw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie, porad,
konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych

w szczegblnosci,

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
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11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz
w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:
a) dla uczniéw szczegblnie uzdolnionych,
b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
) liczba uczestnikow zaj¢c nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych:

a) majacych trudnosci w nauce w szczeg6lnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego typu
edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zaj¢é nie moze przekroczy¢ 8 0sob;
3) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikodw tych
zaje¢ wynosi do 5,

b) socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10;

c) logopedycznych — liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekraczac 4.
4) warsztatow;
5) porad i konsultacji,

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej.

5. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane, dyrektor
szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow ucznia albo
petnoletniego ucznia.

7. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych i zajeé
specjalistycznych trwa 45 minut, a zaje¢¢ rewalidacyjnych 60 minut. Dyrektor decyduje,
w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz
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45minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia facznego tygodniowego czasu trwania tych
zajec.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

9. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami;
5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny
I dzieci.
10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicOw ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
5) pielggniarki szkolnej;
6) pomocy nauczyciela;
7) poradni;
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;
10) kuratora sgdowego.

11. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel
lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

§62b
Pomoc materialna

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialne;
ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych ucznioéw.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).
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4. Uczen moze otrzymywacé jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
I motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednocze$nie.

6. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- Ill oraz uczniom
oddziatu klasy IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

7. Stypendium za osiggnig¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- 111.

8. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe uczen moze ubiegac
si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki.

9. Pomoc materialng swiadczy Referat O§wiaty — Gmina Kotaczkowo.

§ 63

1. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoty okreslonym przez organ
prowadzacy.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci 7-letnich podlegajacych obowigzkowi szkolnemu
1 pozostajacych w obwodzie Szkoty Podstawowej w Sokolnikach w terminie od 1 lutego do 30
kwietnia danego roku szkolnego dokonuja zapisu dziecka do szkoty.

3. Przyjecia ucznidéw zamieszkalych poza rejonem dokonywane s3 dopiero po zakonczeniu
przyje¢ uczniow z obwodu wlasnego, jezeli szkota posiada wolne miejsca w tworzonych
oddziatach.

4. W celu zapisania dziecka do szkoly rodzice (prawni opiekunowie) udzielajg w sekretariacie
szkoty niezbednych informacji dotyczacych dziecka, sktadaja oswiadczenie dotyczace nauczania
religii lub etyki oraz uczestnictwa ucznia w zaj¢ciach edukacyjnych ,,Wychowanie do Zycia w
rodzinie” realizowanych w szkole.

5. Szczegdtowe warunki przyjmowania uczniow do szkoty oraz prowadzenie dokumentacji
ewidencji spelnienia przez ucznidéw obowiazku szkolnego okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 64

1. Szkola uzywa pieczgci urzgdowych-okraglych 1 stempli zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

3. Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organdw szkoly wynikajace z celéw i zadan nie mogg by¢
sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

4. W zakresie gospodarki finansowej 1 ksiggowej Szkota obstugiwana jest przez Referat Oswiaty
—Gmina Kotaczkowo.

5. Szkota moze na odrgbnym rachunku bankowym gromadzi¢ $rodki dochodéw witasnych.

6. Dochody z rachunku $rodkéw wlasnych moga by¢ przeznaczone na wspomaganie dziatalnos$ci
statutowej szkoty.

7. Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, ceremoniat szkolny, hymn.
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8. Zmiany w Statucie i ujednolicony tekst Statutu przyjeto uchwala Nr 6/17/18 Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Sokolnikach, dnia 30 listopada 2017 r.
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